REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CIMISLIA

CONSILIUL ORASENESC CIMISLIA
4100, str. Stefan cel Mare 14, or. Cimislia, tel.: 0241 22842, fax: 0241 25739
www.cimislia.md

DECIZIA
nr. 3/7

din 14.04.2021

Cu privire la Strategia de Dezvoltare
Comunitari a orasului Cimislia
pentru perioada 2021 - 2025

in conformitate cu art. 3 lit. a), b), d), h), i), art. 4 alin. (1), art. 12 alin. (1), (2) art. 13 alin.
(1), din Legea privind descentralizarea administrativa nr. 435 din 28.12.2006, art. 5 alin. (1), art.
7, art. 14 alin. (2), lit. b), p) din Legea privind administratia publici locala nr. 436 din 28.12.2006,
Legea cu privire la actele normative nr. 100 din 22.12.2017, Consiliul orisenesc Cimislia,
DECIDE:

1. A aproba in redactie noud ,,Strategia de dezvoltare comunitara a orasului Cimislia pentru
perioada 2021 — 2025, conform anexei.

2. A abroga pct. 2 din Decizia nr. 2/1 din 03.02.2021 “Cu privire la aprobarea Strategiei
de Dezvoltare Comunitara a oragului Cimislia pentru perioada 2021 — 2025”.

3. A pune in sarcina primarului oragului Cimiglia, Dul Sergiu Andronachi, implementarea
“Strategiei de dezvoltare comunitara a orasului Cimislia pentru perioada 2021 — 2025”.

4. Prezenta decizie va fi publicata in Registrul de stat al actelor locale si pe pagina oficiala a

primdriei oragului Cimislia.

Presedintele sedintei Ludmila CAPCELEA

Secretarul consiliului Cristina PINZARI




CONSILIUL ORASENESC CIMISLIA
Primaria orasului Cimislia

Anexa la
Decizia Consiliului Orasenesc Cimislia
Nr. 3/7 din 14.04.2021

Strategia de Dezvoltare Comunitara
a orasului Cimislia
pentru anii 2021-2025

Or. Cimislia, 2021



Realizarea acestui document a fost posibila datorita suportului generos din partea poporului
American prin intermediul Agentiei Statelor Unite pentru Dezvoltare Internationaléd (USAID).
Continutul acestui material fine de responsabilitatea Grupului de Lucru pentru Planificare
Strategicé creat prin Dispozitia primarului nr. 24-a din 11 februarie 2020 si nu reflecta in
mod necesar viziunea USAID sau a Guvernului Statelor Unite.

La elaborarea documentului s-au luat in vedere abordarile si recomandarile expertilor
Programului Comunitatea Mea gi ai proiectului PNUD/Migratie si Dezvoltare Locala
(compartimentele Migratie, Economie).
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1. Introducere si rezumat executiv

1.1. Fisade rezumat a procesului de Planificare Strategica Comunitara (PSC)

Strategia de Dezvoltare Comunitara (in continuare SDC) a orasului Cimislia pentru anii 2021
— 2025 reprezinta un document de planificare strategica integrata la nivel local, un mijloc
esential pentru factorii de decizie, pentru partile interesate si, nu in ultimul réand, pentru
cetateni, unde sunt identificate cele mai bune solutii pentru cresterea calitatii vietii prin
asigurarea unui mediu sanatos pentru o dezvoltare durabila pe termen mediu si lung in
comunitate.

Aceasta a fost elaborata cu suportul Grupului de Lucru pentru Planificare Strategica (in
continuare GLPS), cu asistenta tehnica si metodologica din partea consultantilor Institutului
de Dezvoltare Urband, in cadrul Programului Comunitatea Mea implementat de IREX si
finantat de Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare Internationala (USAID). Continutul
acestui material tine de responsabilitatea GLPS si nu reflecta in mod necesar viziunea
USAID sau a Guvernului Statelor Unite.

Strategia a urmarit elaborarea viziunii, obiectivelor strategice si planului de actiuni pentru
perioada 2021 — 2025, precum si elaborarea unui portofoliu de proiecte la strategie.
Strategia pune in valoare punctele forte ale orasului si se bazeaza pe potentialul socio-
uman, dezvoltarea economiei locale, serviciilor publice, institutiilor infrastructurii sociale si
de afaceri precum si pe capacitatea autoritatilor publice locale si structurilor societatii civile
privind asumarea responsabilitatii pentru procesul de dezvoltare locala.

Principiile care stau la baza elaborarii documentului sunt: (i) promovarea unei guvernari
locale eficiente si responsabile; (ii) promovarea unui proces decizional participativ si (iii)
promovarea principiilor dezvoltarii durabile la nivel local.

Principalele obiective urmarite de SDC a or. Cimiglia sunt: (i) determinarea viziunii si
directiilor strategice de dezvoltare, dinamica si profunzimea dezvoltarii propuse; (ii)
eficientizarea activitatii autoritatilor publice locale in gestionarea localitatii; (iii) utilizarea
eficienta a resurselor financiare; (iv) promovarea localitatii (aspecte unice, irepetabile,
competitive); si (v) atragerea surselor externe de finantare (buget de stat, investitii straine,
donatii, granturi) pentru a implementa proiectele investitionale planificate.

Beneficiari ai Strategiei sunt locuitorii orasului Cimislia si satelor din componenta Primariei,
autoritatile administratiei publice locale, structurile societatii civile, institutile educationale,
sectorul privat, tinerii, persoanele din categoriile defavorizate, precum si toate partile
interesate in dezvoltarea locala.

Strategia or. Cimiglia pentru anii 2021 — 2025 este structurata pe cinci compartimente si
include: (i) profilul comunitatii (inclusiv analiza SWOT); (ii) cadrul general al strategiei
(viziunea, misiunea si directile de dezvoltare); (iii) planul de actiuni; (iv) etapele de
implementare si monitorizarea implementarii strategiei; (v) portofoliul de proiecte prioritare.

Planul de actiuni pentru anii 2021 — 2025 cuprinde totalitatea actiunilor/masurilor orientate
spre atingerea obiectivelor strategice, cu indicarea: perioadei de implementare,
responsabililor pentru realizarea actiunilor, costul estimativ, potentiale surse de finantare,
precum si a indicatorilor de monitorizare si a rezultatelor asteptate dupa implementarea
fiecarei actiuni/masuri.



1.2. Contextul national si regional

Strategia de Dezvoltare Comunitara este un document complex, si reprezinta principalul
document de dezvoltare a localitati pe un orizont de timp mediu, care are la baza
documentele de programare locala: Planul Urbanistic General 2010-2020, Programul de
Revitalizare Urbana 2019-2021, Planul de Dezvoltare economica Locala 2019-2020, cét si
Strategia de dezvoltare socio-economica integrata a orasului Cimislia pentru perioada 2016
- 2020. Totodata strategia corespunde si documentelor de programare nationala (Strategia
nationald de dezvoltare "Moldova 2030", strategii sectoriale de dezvoltare) si supra-
nationale (Agenda de Dezvoltare Durabild 2030, Strategia UE pentru Regiunea Marii Negre
2020-2030). Documentele de programare raionala (Strategia raionului Cimislia 2013-2020)
si regionala (Strategia de Dezvoltare a RDS 2016-2020) a expirat in anul 2020, respectiv
dupa elaborarea unor noi documente la nivel raional si regional, strategia va fi actualizata.

1.3. Comisia si echipele de planificare strategica

Prezentul document reprezinta Strategia de Dezvoltare Comunitara (SDC) a orasului
Cimislia pentru anii 2021-2025, elaborata intr-un mod participativ, conform Manualului de
utilizarea a Atelierelor de Planificare Strategica Locala elaborat de Programul Comunitatea
Mea.

Strategia de Dezvoltare Comunitara reprezinta un document de politica publica, care va
ghida actiunile Administratiei Publice Locale, in urmatorii 5 ani, in vederea asigurarii unui
proces continuu si coerent de dezvoltare a localitatii.

Pentru elaborarea strategiei a fost creat un grup de lucru, componenta caruia a fost aprobata
prin Dispozitia primarului nr. 24 -d din 11.02.2020 si nr. 11 -d din 08.02.2021, cu modificarile
ulterioare, dupa cum urmeaza:

TabeIuI 1. Componenta GLPS

Numele prenumele Locul de munca Functia

1 Andronachi Sergiu  Primaria or. Cimislia Primar

2. Zlati Olga Primaria or. Cimislia Viceprimar

3. Suhan Sergiu Primaria or. Cimislia Viceprimar

4. Coptu Sergiu Primaria or. Cimislia Ex-Viceprimar

5. Pinzari Cristina Primaria or. Cimislia Secretar CO Cimislia

6. Rusu Anastasia Primaria or. Cimislia Ex-Secretar CO Cimislia

7 Sidor Vasile Primaria or. Cimislia Specialist p/u atragerea
' investitiilor

8. Vasilisa Gaibu Primaria or. Cimislia Arhitect-sef

9. Sandu Rita Primaria or. Cimislia Ex-Arhitect-sef

10 Cazac lon Primaria or. Cimislia Sp. In gestionarea fondului

' silvic, pasunilor si apelor

11. Arama Tatiana Primaria or. Cimislia Consilier orasenesc

12. Mazur lurie Primaria or. Cimislia Consilier orasenesc

13. Comerzan Tatiana Primaria or. Cimislia Consilier orasenesc

14. Borodin Larisa Primaria or. Cimislia Consilier orasenesc

15. Raileanu Gheorghe Primaria or. Cimislia Consilier orasenesc

16. Arama Pavel Primaria or. Cimislia Consilier orasenesc



Numele prenumele Locul de munca Functia

18.
19.

Cirlan Victoria
Rusu Irina
Turcan lon

Primaria or. Cimislia
Primaria or. Cimislia
Primaria or. Cimislia

Consilier orasenesc
Consilier orasenesc
Consilier orasenesc

Centrul medicilor de familie sef
Gradinita Fat-Frumos director
Gradinita Randunica director
ALDA Moldova OSC

20. Capcelea Ludmila
21. Nicuta Liliana

22. Prisacari Natalia
23. Hristov Nicolae

24. Carabulea Vitalie ~ ONG pentru tineri Presedinte
25. Plesca Elena Agent economic director
26. Losetchi Dumitru Agent economic director
27. Cazacu lurie Agent economic director
Dudco Vera Societate persoane cu membru
28. e
dizabilitati
29. Cirlan Grigore Agent economic Director

1.4. Aprobarea Consiliului Orasenesc

Strategia a fost aprobata prin Decizia Consiliului local nr. 3/7 din 14.04.2021.



Introducere in planificarea strategica

2.1. Dezvoltarea metodologiei de pregatire a planului strategic

Acest document a fost elaborat cu scopul de a impulsiona procesul de dezvoltare socio-
economica a localitatii, de a stabili niste repere clare pentru conjugarea si continuarea
efortului comun al membrilor comunitatii directionat spre Tmbunatatirea calitatii vietii
cetatenilor.

Metodologia de lucru a respectat logica elaborarii unei strategii:

1. Profilul comunitatii, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea partilor
interesate (administratia publica, mediul de afaceri, societatea civila) si a
responsabililor pe domenii. Aceasta analiza, ce contine o dimensiune tematica, dar
si una integrata, a servit drept material de lucru in cadrul atelierelor de planificare
strategica organizate, si pe analiza executarii prevederilor Strategiei de dezvoltare
socio-economica integrata a oragului Cimislia pentru perioada 2016 — 2020.

2. Analiza SWOT - instrument de analiza a potentialului de dezvoltare a orasului, care
evidentiaza punctele tari si slabe, oportunitatile si amenintarile rezultate din profilul
comunitatii pe baza unui proces participativ al partilor interesate (ateliere sectoriale,
interviuri, focus grupuri);

3. Strategia contine viziunea, obiective generale si specifice de dezvoltare si
principalele directii strategice de dezvoltare ale orasului. Acestea sunt masurabile in
termeni de timp, relevanta si rezultate concrete;

4. Planul de actiuni 2021 — 2025, contine actiuni concrete de intreprins pe termen scurt
si mediu pentru atingerea obiectivelor specifice de dezvoltare stabilite in strategie.

in acelasi context, metodologia de elaborare a asigurat caracterul participativ si transparent
al acestui document prin organizarea de interviuri, chestionare, workshop-uri, training-uri,
grupuri de lucru sectoriale, consultari si audieri publice in fazele esentiale de elaborare,
pentru exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor sociale. Au fost respectate
principiile egalitatii si echitatii de gen, incluziunii si reprezentativitatii tuturor grupurilor din
cadrul comunitatii (criterii de varsta, sex, etnie, apartenenta religioasa, categorii vulnerabile,
etc.).

Pe baza planului de actiuni, vor fi elaborate planuri anuale de activitati la nivelul Consiliului
Orasenesc Cimiglia.

2.2. Cadrul juridic si institutional privind dezvoltarea comunitara

Orasul Cimislia este orasul de resedinta al Consiliului raional Cimislia si a Agentiei
de Dezvoltare Regionala Sud, este cea mai mare si dezvoltata localitate din raionul Cimislia.
Datorita pozitiei geografice si retelei de drumuri nationale, distantei de la mun. Chisinau,
orasul Cimislia si-ar putea Tnsusi un rol important in dezvoltarea economica, culturala si
politica a regiunii de Sud a Republicii Moldova.

Conform art. 14 alin. (2) din Legea privind administratia publica locala nr. 436 din 28
decembrie 2006, reiesind din competentele Consiliului local acesta aproba studii, prognoze
si programe de dezvoltare social-economica si de alta naturd, asigura integrarea si
implementarea principiului egalitatii intre femei si barbati, in politici, programe, acte
normative si investitii financiare la nivel local si aproba programe de informare si contribuie
la organizarea realizarii masurilor planificate campaniilor in acest domeniu in conditiile legii;



examineaza si adoptd decizii pe marginea rapoartelor si a informatiilor primarului,
informatiilor consilierilor despre situatia in domeniu la nivel local; dezvolta parteneriate cu
organizatii necomerciale si internationale pentru realizarea politicilor locale in domeniu.

In contextul acestor prevederi legale se incadreaza si Strategia de dezvoltare comunitara
a orasului Cimiglia pentru anii 2021-2025.

2.3. Informatii generale despre comunitate

La 01.01.2020, in orasul Cimislia sunt inregistrate urmatoarele valori ale indicatorilor socio-
economici:

Tabelul 2. Indicatori socio-economici Primaria Cimislia (inclusiv satele din
componenta), 01.01.2020

| Indicatori socio-economici | 2020 |
1 Total populatie, din care 13690
1.1. Copii de varsta (0-14 ani) 1909
1.2. Populatie activa (15-57/62) 9691
1.3. Persoane in etate (pensionari) 2090
2. Populatie plecata, migranti (estimativ) ~3000
3. Numar de agenti economici 719
4. Numar de salariati 3550
5 Salariul mediu (estimativ) 5552 lei
6. Bugetul total executat (venituri) anul 2020 37,5 min lei
7. Numar total de gospodarii (inclusiv apartamente) 5961
7.1. % din gospodarii conectate la apeduct 99%
7.2. % din gospodarii conectate la canalizare 26%
7.3. % din gospodarii beneficiare de evacuare
T : 96%
centralizata a deseurilor
7.4. % de gospodarii conectate la reteaua de gaz 83%
8. Lungimea drumurilor locale (total) 113 km
8.1 % din drumuri locale cu acoperire rigida (asfalt si 23 o/
»” . ~ = 0
varianta alba”)
8.2 % din strazi cu iluminat nocturn 29 %
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Profilul si analiza comunitatii

3.1. Caracteristici geografice si de mediu
3.1.1. Caracteristici fizico-geografice

Orasul Cimislia este amplasat in partea de Sud a DR
Republicii Moldova (stepa Bugeacului), pe malurile \
raului Cogalnic, la o distantd de circa 76 km de

Chisinau, si reprezinta resedinta raionului cu

acelasi nume. -
in componenta Primariei Cimislia intra si satele: s Q =¥
Dimitrovca, Bogdanovca Veche si Bogdanovca vt ‘

Noua - g 3
UAT de nivel | Cimiglia se invecineaza cu satele
Ecaterinovca la nord, Sadaclia si CiuCUr-MiNgir 12 | g | e S i

la est. '

Orasul este intersectat de drumurile de importanta

e internationala:
» M3 (Chiginau — Comrat — Giurgiulesti — frontiera cu Romania);

e republicana:
» RS3 (Chisinau — Hincesti — Cimislia — Basarabeasca — frontiera cu Ucraina);
» R3.2 (Cimislia — M3);
»> R26 (Bender — Causeni — Cimiglia);

e regionala
> G125 (Cimislia - largara - Sarata Noua).

In perspectiva este planificatd constructia drumului de ocolire a orasului Cimislia pe
segmentul drumului de importanta internationala M3.

Drumurile M3, R3 si R26, nu numai conecteaza trei regiuni ale Moldovei (Regiunea de
Dezvoltare Centru, Regiunea de Dezvoltare UAT Gagauzia si Regiunea de Dezvoltare Sud),
dar si indeplinesc un rol important pentru traficul international, constituind impreuna un
segment din drumul european E584. Conexiunea rutiera intre tarile invecinate, Romania,
Moldova si Ucraina, este asigurata partial datoritd E584. Acest drum incepe din Poltava in
Ucraina, traverseaza Republica Moldova si se termind in Slobozia, capitala judetului
lalomita din Romaénia.

Drumul republican R26 contribuie la coeziunea teritoriala a Regiunii de Dezvoltare Sud pe
directia vest-est si, totodata, asigura conexiunea intre RDS si Regiunea Transnistria. Acest
drum incepe din orasul Cimiglia, traverseaza orasul Causeni si se termina in municipiul
Bender. R3.2 este un drum republican scurt, care leaga o parte din orasul Cimislia cu drumul
M3.

Drumul regional G125, incepe din orasul Cimislia, apoi traverseaza or. largara si se termina
in satul Sarata noua din componenta raionului Leova.
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Aeroportul international Chisinau se afla la 66 km distanta de Cimislia. Companiile aeriene
efectueaza zboruri regulate directe intre Chisinau si peste 30 de destinatii din Europa si
Orientul Apropiat.

3.1.2. Repere istorice

Prima atestare documentara a localitatii dateaza din 4 iulie 1620. Potrivit mai multor
documente, denumirea localitatii este una tatareasca. Se sustine ca moldovenii care locuiau
pe teritoriul actualului oras au fost stramtorati de tatari, iar cu timpul acestia au devenit
majoritari, schimband denumirea initiala a localitatii. Cuvantul ,Cimislia” - cuvant tataresc,
potrivit unei legende, inseamna ,bogatie, bogat”. O alta versiune spune ca posibil denumirea
Cimiglia, provine de la numele de familie al unui bogatas Cimis, gi al sotiei sale - Lia (deci
Cimis Lia - Cimiglia). Desi cel mai des se vehiculeaza ca este o denumire tatareasca,
informatii despre tatarii care au locuit aici lipsesc.

Alte mentiuni despre localitate apar in 1789 - intr-o scrisoare a unui ofiter din armata rusa;
1812 — conform unui document scris aici locuiau circa 80 familii de bastinasi moldoveni. De-
a lungul anilor numarul locuitorilor acestei localitati a fost in continua crestere, desi
epidemiile de ciuma, calamitatile naturale au influentat si asupra situatiei demografice a
localitatii. in 1827 Cimislia a devenit centru administrativ, in 1840 localitatea a primit statutul
de targ. In 1844 in Cimislia se deschide prima scoala, iar in 1885 spitalul de zemstva (un
medic si un felcer). Populatia localitatii in aceasta perioada constituia circa 4300 locuitori.
Datorita pozitionarii sale favorabile, Cimislia a devenit o localitate importanta in aceasta
regiune, aici veneau sa-si vanda produsele sale populatia atat din sudul, cat si din nordul
tarii.

Situata in stepa Bugeacului, pe raul Cogilnic, localitatea a avut de suferit adesea si din urma
secetei ce se abatea in zona. Dimitrie Cantemir, in lucrarea sa ,Descrierea Moldovei”,
referindu-se la acest rau, afirma: ,...Cogilnic se poate spune ca nu are de loc izvoare, ci
numai se umple in urma ploilor de toamna si doar atunci se poate numi raulet, toata vara
sta secat...”. Aceasta descriere corespunde si celei din zilele noastre.

in 1913 in Cimislia functionau deja 3 scoli, iar din 1927 incepe electrificarea localitatii. n
perioada interbelica (1918-1940), Cimislia facea parte din judetul Tighina, mai apoi, sub
conducerea Imperiul Sovietic devine centru raional si cunoaste o dezvoltare socio-
economica considerabila. Economia localitatii era reprezentata preponderent de complexul
agroindustrial cu o retea bine dezvoltata a industriei de prelucrare a produselor agricole.
Criza economica profunda a anilor 90 dupa demararea procesului de restructurare si
trecere la economia de piata a afectat grav situatia socio-economica in localitate.

incepand cu anul 2009, orasul Cimislia este aprobat in calitate de oras de resedinta a
Agentiei de Dezvoltare a Regiunii Sud.

Personalitati marcante | Localitatea Cimislia se méndreste cu o serie de personalitati
marcante in diferite domenii, renumite in tara si peste hotare. Printre ele se regasesc:
Nicolae Dabija - poet, scriitor, absolvent a treptei medii de invatamant din Cimislia; Ninela
Caranfil - actrita Teatrul National ,Artist al Poporului”’; Valentin Delinschi - actor teatrul
»oatiricus”; Valeriu Corlateanu - ex-campion al Europei la lupte libere; Valeriu Griu - premiat
cu bronza la campionatul european la karate traditional (kumite individual), lurie Leanca -
fost Prim-Ministru al RM, lon Bazatin, lon Popusoi, etc.

12



3.1.3. Planificare spatiala

Planificarea spatiala reprezinta unul dintre elementele importante ale dezvoltarii localitatilor,
deoarece proiecte de dezvoltare trebuie coordonate si corelate in spatiu, iar Planificarea
spatiala, la rdndul sau, poate incuraja o dezvoltare locala mai sustenabila si mai echilibrata,
din punct de vedere economic, social, si de mediu. Orasul Cimiglia are un Plan Urbanistic
27General pentru perioada 2025 si perspectiva, aprobat prin decizia consiliului local nr. 8/4
din.10.2010.

Potential Natural

Resursele funciare | Dat fiind faptul ca RDS are cel mai mic grad de industrializare,
comparativ cu celelalte regiuni, paméantul este una din principalele resurse naturale. Fondul
funciar al orasului Cimislia este de 14612, 97 ha. Cea mai mare pondere o au terenurile
utilizate in scopuri agricole 10109,09 ha, ceea ce constituie peste 69,18% din suprafata
totala a orasului.

in tabelul urmétor este prezentatéa structura fondului funciar al Primériei Cimislia.

Tabelul 3. Structura fondului funciar al Primariei Cimislia

Suprafata totala, inclusiv 14612,97 100
Intravilan, din care: 2427,39 16,6%
Suprafa;‘a”ocupata de 458,48 3.1%
constructii
Su;?rgfa;‘a drumurilor si 499,75 3.4%
strazilor locale
Alte terenuri in intravilan 1469,16 10,1%
Extravilan, din care: 12185,6 83,4%
Terenuri agricole 10109,1 69,2%
Paduri 1597,14 10,9%
Terenuri aflate sub ape 361,36 2,5%
Alte terenuri 118 0,8%

Sursa: Primaria orasului Cimislia

Relieful | Orasul Cimiglia este asezat la o altitudine de circa 80 m fata de nivelul marii.
Relieful este format din lanturi de dealuri, lunci si coline. Din punct de vedere geomorfologic
teritoriul or. Cimislia este situat in lunca r. Cogéalnic cu directie sud - estica, care
intersecteazd Campia Moldovei de Sud. In apropierea orasului latimea luncii inalte constituie
1,5 km, avand profil transversal trapezoidal, iar asimetria malului drept este bine evidentiata.

Clima | Orasul Cimiglia este situat in regiunea de Sud a Republicii Moldova, in cea mai
calda si arida zona din tara, temperaturile zilnice fiind cu 2-3 grade mai ridicate decét in
celelalte regiuni. Sunt atestate schimbari climatice, impulsionate de indreptarea n anii 1967-
1968 a cursului raului Cogilnic si desecarea zonelor umede din lunca lui, care au condus
spre desertizarea teritoriului. Clima se caracterizeaza printr-un numar mare de zile insorite
— circa 250 zile anual. Cantitatea de precipitatii de-a lungul anului este neuniforma, deseori
survin perioade de secete. Conform datelor hidrometeorologice nationale, frecventa media
a secetelor in RM intr-o perioada de 10 ani constituie 1-2 secete la nord, 2-3 secete in
partea centrald si 5-6 secete la sud. In ultimii ani se observa o desertificare si frecventa
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foarte inaltd a hazardurilor naturale, dar si sporirea variabilitatii climei. Viteza medie a
vantului in regiunea de sud este de 3,1 m/s. Aceste conditii climaterice influenteaza
dezvoltarea si specializarea zonala a agriculturii in viticultura, culturi cerealiere, floarea
soarelui, cresterea ovinelor si caprinelor. in scopul stopdrii si diminuarii efectelor
schimbarilor climatice a fost evaluat impactul asupra mediului, executatd documentatia de
proiect si inceputa constructia lacului ,lazul lui lepure”.

Fondul forestier | Suprafata fondului forestier constituie 1597,14 ha, din care 420 ha sunt
paduri tinere in proprietate a APL, iar peste 200 de ha sunt ocupate de perdele de protectie
a terenurilor agricole. Speciile lemnoase sunt prezentate prin culturile silvoamelioratoare:
salcam, pinul negru, nucul obisnuit, jugastru, salcie, ulm, artar tataresc.

Apele de suprafata si apele subterane | Raul Cogilnic este principala artera acvatica a
orasului, care isi are inceputul in apropierea manastirii Hancu, raionul Nisporeni. Lungimea
totald a raului constituie 243 km, dintre care 125 km pe teritoriul Republicii Moldova. in
hotarele orasului albia raului este adancita si indiguita. Terenurile aflate sub ape constituie
154,87 ha. Suprafata celor 14 iazuri din localitate este de 135 ha conform datelor cadastrale,
dar din cauza secetelor si conditiilor meteo, o mare parte din acestea sunt secate. Marea
majoritate a iazurilor necesita lucrari de curatare a izvoarelor si de adancire.

In anul 2019, a fost initiate lucrarile de constructie a lacului de acumulare pe riul
Cogilnic, astfel in contextul inceperii lucrarilor de reparatie si constructia traseului national
M3 pe segmentul Porumbrei — Cimiglia i a drumului de ocolire a orasului Comrat, a fost
initiata excavarea solului pentru constructia iazului "lepure”. La moment acesta este in
proces de constructie, conform datelor proiectului tehnic, suprafata acestuia va ajunge
aproximativ la 29 ha, adincimea medie fiind de 4 m.

Pe UAT orasul Cimislia sunt 15 sonde arteziene, 76 de fantani publice.

Lumea animala este reprezentata de speciile specifice zonei de silvo-stepa de pasari:
ciocanitoare, pitigoi, cioara, din speciile mamiferele insectivore — ariciul; din rozatoare —
veverita, din reptile — sarpe, soparle; amfibii — broasca raioasa, broasca, precum si
numeroase specii de insecte.

Bazinele acvatice sunt populate de diverse specii de pesti — sazan, platica, crap si fitofag,
precum si pasari acvatice — rata, gasca. Numarul animalelor si pasarilor este foarte estimativ
deoarece vanatul neautorizat poarta caracter masiv si afecteaza grav cresterea numarului
lor.

Conform zonarii solurilor teritoriul administrat de primarie, este situat in zona cu
cernoziomuri tipice sarace in humus si carbonatat. Bonitatea medie a solului constituie 60
puncte. Conform datelor APL circa 4252 ha (51%) din teren este sol de tip cernoziom si
circa 250 ha sunt soluri cenusii.

Conform Raportului privind investigatiile pedologice pe terenurile or. Cimislia, realizat
in anul 2017, realizate de Institutul de Proiectari pentru Organizarea Teritoriului (IPOT), din
punct de vedere geomorfologic, teritoriul UAT or. Cimislia se caracterizeaza printr-un relief
neomogen si complicat. Conform raionarii pedo-geografice a Moldovei teritoriului UAT or.
Cimiglia, face parte din raionul nr. 11 — raionul cernoziomurilor obisnuite, carbonatice si
levigate a silvostepei de garnet, a cdmpiei deluros ondulate de sud a Moldovei. Conform
datelor raportului , cea mai inalta bonitate a solului atinge valoarea de 100 de puncte,
bonitatea medie ponderata fiind egala cu 60 de puncte, starea calitativa a solului fiind
apreciata ca buna.
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Influenta reliefului la formarea solului s-a manifestat in general prin formarea solului cu grad
de eroziune pe versant diferit, formarea aluviunilor din soluri de faneata si cernoziomuri in
vélcele si solurilor de faneatd — namolos- hidromorf in micro depresiunile de pe versant,
formarea solurilor superficiale pe cumpana apelor aferente pantelor line. Din suprafata totala
de soluri investigate in cadrul raportului IPOT, suprafata solurilor cu profil intreg constitue
3889,36 ha, sau 33,1 %, erodate slab 4042,2 sau 34,4 %, erodate moderat 1611,11 sau
13,11 %, erodate puternic 597,28 ha sau 5,08%.

Raportul IPOT arata ca majoritatea solurilor sunt utile pentru cultivarea tuturor culturilor
raionate in Moldova, Tn special vii si livezi. Capacitatea de productie a solurilor poate fi
ridicata prin masuri agrochimice si agrotehnice, cit si prin amplasarea optima a culturilor
agricole , tinand cont de cerintele biologice fata de proprietatile solului.

3.1.4. Factorii de poluare a mediului

Calitatea aerului | Orasul Cimislia este situat la intersectia mai multor drumuri magistrale
si nationale cu circulatie intensa. Circulatia intensa a automobilelor duce la poluarea fonica
si a aerului. Conform datelor prezentate in Strategia infrastructurii transportului terestru
pentru anii 2008-2017, a fost facuta analiza intensitatii circulatiei rutiere pe principalele
drumuri nationale si regionale.

Astfel cea mai intensa circulatie se inregistreaza pe drumul M3 si R3 care vine dinspre
Chisinau si Hincesti, cu peste 4000 de automobile zilnic, drum care trece de-a lungul
sectorului Centru (str. Stefan cel Mare si str. B. Lautarul) si sectorul Malina. Drumurile R3
directia Basarabeasca (sectorul Recea) si R26 directia Tighina (sectorul Cogilnic) au
intensitate de circulatie cuprinsa intre 2000 - 3000 de automobile zilnic. Drumul R47 care
trece prin sectorul Alexandru cel Bun se circula mai putin de 1000 de masini zilnic.

Impact sporit asupra poluarii aerului atmosferic se inregistreaza la intreprinderile din
industria materialelor de constructii si cele de transport.

Calitatea Apelor de suprafata si subterane:

Sursa principala de poluare a apelor subterane o constituie latrinele, haznalele de
acumulare a dejectiilor umane din gospodarii care nu sunt conectate la retelele de
canalizatie, cat si avariile, rupturile la reteaua de canalizare care in proportie de 90%, au o
vechime de peste 50 ani de exploatare.

Pe teritoriul administrat de catre Primaria Cimislia, functioneaza o Statie de epurare cu o
capacitate de 1200 m?3 raportatd la 24 ore. In prezent statia de epurare, functioneaza la
capacitatea de 20%, ori ar putea primi tot volumul de ape reziduale care se formeaza in
oras si satele din componenta UAT. in prezent |a reteaua de canalizare sunt conectate doar
26% din numarul de gospodairrii.

Dintre intreprinderile industriale, cel mai mare poluant este fabrica de prelucrare a
strugurilor cu capacitatea de 40,0 mii tone/sezon, care periodic diverseaza apele sale
reziduale pe strazile orasului, cat si fabrica de bere, astfel, se prejudiciaza calitatea epurarii
apelor reziduale la statia de epurare oraseneasca, prin livrarea poluantilor concentrati din
cauza lipsei la fabrica a statiei de preepurare.
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3.2. Demografie
3.2.1. Potentialul uman

Populatie | Conform Circularei Bugetare elaboratda de Ministerul Finantelor pentru
elaborarea bugetelor pentru APL, la 01.01.2020 Primaria Cimislia (inclusiv satele din
componenta acesteia) inregistreaza un efectiv al populatiei prezente de 13690 de locuitori,
ceea ce constituie 25,6 % din populatia raionului Cimislia si 0,4% din populatia republicii.
Populatia prezentd cuprinde persoanele, care la moment se afla pe teritoriul unitatii
administrativ — teritoriale, inclusiv persoanele domiciliate temporar si exclusiv persoanele
temporar plecate in alta localitate/tara. Tabelul urmator prezintd evolutia numarului
populatiei prezente in perioada 2017-2019.

Tabelul 4. Evolutia populatiei prezente in perioada anilor 2017-2019

01.01.2017 01.01.2018 01.01.2019 01.01.2020
Primaria Cimislia 14097 14034 13945 13690
or. Cimislia 12391 12341 12278 12094
s. Bogdanovca Noua 173 174 165 160
s. Bogdanovca Veche 1231 1235 1224 1168
s. Dimitrovca 302 284 278 268

Sursa: Circulara Bugetara a MF pentru elaborarea bugetelor pentru APL 2017-2020

De la inceputul secolului XXI se atesta o scadere constantd a numarului populatiei din oras

si satele din componenta unitatii administrativ-teritoriale orasul Cimiglia, necatind la migratia

familiilor tinere de la sate la oras, pe parcursul ultimilor 3 ani populatia prezenta a descrescut

cu circa 2,8%, fiind mai mica decat tendinta la nivel de raion (5,7%) si republica (3,8%).
Datoritd migratiei fortei de munca din sate catre oras in ultimii ani a crescut numarul

copiilor din gradinite si in institutiile de invatamint general din oras.

Gradul de imbatranire a populatiei | Un efect nociv al deficientelor legate de structura
populatiei dupa varste este imbatranirea demografica a populatiei, care la inceputul anului
2019 in Republica Moldova a inregistrat un nivel de cca 18,4%, in conditii in care nivelul de
12% se considera prag limita de Tmbatranire demografica. La nivelul orasului Cimislia
coeficientul imbatranirii populatiei a inregistrat o crestere constanta pe perioada ultimilor 4
ani, in toti anii depasind pragul de 12%. Tabelul urmator prezinta coeficientul imbatranirii
populatiei.

Tabelul 5. Coeficientul imbatranirii populatiei 2016-2019

2016 2017 2018 2019
Total pe tara 16,7 17,2 17,7 18,4
Sud 15,9 16,5 17 17,7
Or. Cimislia 14,7 14,5 14,2 15,3

Sursa: http://statbank.statistica.md

Reiesind din practica internationala de apreciere a coeficientului de imbatranire a populatiei
atunci cand valoarea acestui indice este egala sau mai mare de 12% se clasifica ca
"imbatranire demografica", aceasta situatie este conditionata de scaderea natalitatii. Indicii
reflectati mai sus denota existenta problemelor la formarea resurselor de munca pentru
viitorul apropiat. in ultimii ani, pe fonul migratiei si scaderii natalitatii, ponderea populatiei de
peste 60 ani creste constant.
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Conform datelor inregistrate cu privinta la natalitatea si mortalitatea in oras, in perioada
anilor 2016-2019, se constata faptul cad numarul nasterilor inregistrate a fost constant mai
mic decat numarul deceselor, ambele fiind in tendinta de crestere (vedeti figura de mai jos).
Aceasta dinamica a determinat un spor natural negativ pe parcursul tuturor patru ani
analizati. Totusi pentru anul 2019, indicele natalitatii a inregistrat o valoare de doar 128 noi-
nascuti, sau cu 5,8% mai mult decéat valorile inregistrate in 2016.

In acelasi timp numarul deceselor inregistrate in perioada anilor 2016-2019 a fost de 620
persoane, cu o medie anuald de 155 de decese. in perioada 2016-2019, nivelul de
mortalitate din localitate a inregistrat o
tendinta de crestere.

169 171
150 L 134 13 128
Respectiv, numarul populatiei este in 108
descrestere n ultimii 3 ani analizati, acest = 1%
fenomen fiind conditionat de fenomenele .,
descrise mai sus. Totodata, tendinta
0

descrescatoare este influentatd si de
procesele migrationiste caracteristice 2016 2017 2018 2019
pentru toate localitatile din RM.

200

W nascuti M decedati
Figura 2. Evolutia natalitatii in ultimii ani

Structura populatiei pe categorii de

varsta | La inceputul anului 2020, Tn componenta populatiei orasului Cimislia ponderea cea
mai mare o detin persoanele cu varsta apta de munca (cuprinsa intre 15 — 62 ani) - 71%.
Acest fapt este favorabil pentru implicarea categoriei date apte de munca in dezvoltarea
locala.

Orasul Cimislia se va confrunta in urmatorii
ani cu o sporire a procesului de imbatranire
a populatiei, care va determina o presiune
demografica. De asemenea, Republica
Moldova se confrunta cu un proces de
imbatranire  demografica, datorat in
principal  scaderii natalitati care a
determinat reducerea absoluta si relativa a
populatiei tinere (0-14 ani). Astfel,
cresterea numarului locuitorilor in varsta de
peste 57/62+ ani, care la moment constituie
15 % din totalul populatiei, releva ca orasul
este in categoria localitatilor cu tendinte de
imbatranire a populatiei.

Figura 3. Structura populatie pe varste 2020

3.2.2. Fortade munca

Aspecte ocupationale | La 01.01.2020, predomind populatia aptd de munca, care
constituie cca 71% (circa 9700 persoane) din numarul total al locuitorilor, insa doar 3550
dintre persoanele active sunt angajate si lucreaza pe teritoriul orasului, circa 36,5% din
totalul celor apti de munca.

Tabelul 6. Structura populatiei dupa domenii de activitate, 2020
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Categorii sociale | 2020

TOTAL 3953
Populatie ocupata in economie, inclusiv: 2903
- in agricultura 107
- in industrie 537
- servicii si comert 2147
Invatamant si educatie prescolara 361
Ocrotirea sanatatii (inclusiv asistenta sociala) 452
Administratie Publica Locala si servicii comunale 237

Sursa: Primaria localitatii

Conform celor mai pesimiste calcule, in prezent in zona de influentd economica a or.
Cimislia exista un potential de cca 10 mii persoane in varsta aptéd de munca, care nu sunt
antrenate in activitati economice formale, dar care au motivatia de a munci si sunt intr-o
forma fizica si morala adecvata. Inclusiv, cca 6 mii din ei au o varsta cuprinsa intre 17 si 45
de ani, adica pot fi relativ usor instruiti intr-un careva domeniu de specializare tehnica "low-
tech”.

Costul fortei de munca in raionul Cimislia este printre cele mai reduse in Republica Moldova.
In anul 2019, salariul mediu a constituit 5.5 mii MDL/lund sau cu circa % mai putin decét
media nationala (7.2 mii MDL). Mai mult, in sectorul privat costul fortei de munca necalificate
si cu calificare joasa constituie cca 3 mii MDL/luna — pentru pozitiile permanente si cca 200-
250 MDL/zi pentru pozitiile sezoniere si ocazionale.

Conform datelor Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, la 1 ianuarie 2020 in
cautarea unui loc de munca se aflau 120 someri inregistrati. Din numarul total de someri,
33,3 la suta o constituie femeile. Circa 6,4% din somerii inregistrati de la inceputul anului
beneficiaza de ajutor de somaj, marimea medie a caruia a fost in luna decembrie 2019 de
1845,0 lei. La un loc liber de munca, anuntat de catre intreprinderi, reveneau in medie 1-3
someri.

In prezent, in conformitate cu legislatia in vigoare, existd rezerve de extindere a
invatamantului profesional tehnic, inclusiv prin promovarea unor noi specializari (la cerere)
prin intermediul abordarii de invatdmant dual. Respectiv, or. Cimislia dispune de capacitati
de instruire pentru pregatirea specialistilor in vederea facilitarii investitilor in unitati
industriale din urmatoarele domenii:

industria textila (croitori)

industria de prelucrare a metalului (sudori)

industria mecanica si constructoare de masini (mecanizatori — masinisti)

Industria agro-alimentara.

3.2.3. Profilul migrational al or. Cimiglia

La 1 ianuarie 2020, populatia orasului constituia 13690 locuitori, din care populatia cu varsta
apta de munca reprezenta circa 71% (circa 9700 oameni).

Tabelul 7. Indicatori privind migratia populatiei in localitate, 2020
_Populatia totala a localitatii 13690 locuitori (100%)
7050 (51,5 %)
} 6640 (48,5 %)
, 3000 (22%)
| - Oficial 1000 persoane (33 %)

! Date colectate de la APL. Acestea contin valori estimative
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2000 persoane (67 %)

Temporar 800 persoane (27 %)

2200 persoane (73 %)

1550 femei (52 %)

1450 barbati (48 %)

Numar varstnici ramasi ~600 persoane

acasa (nevoile lor) Nevoi

e Pensiimai mari

e Pe timp de iarna - lemne de foc

- Numar copii ramasi acasa, Copii ramasi acasa: 600
numar copii plecati cu parintii J&feJe[le]l=Tez=\(ReIV N oF=TgIg | ([HPA0[0)
- Numar oameni care vor sa 800 oameni (pana la pandemie)
plece
Tarile principale de destinatie’ CEIEI[E]
e Franta
e Anglia
e Germania
e SUA
e |srael

Conform analizei facute cu suportul expertilor din cadrul proiectul MiDL, implementat de
PNUD, in procese migrationiste sunt antrenati circa 3000 cetateni sau 21,9% din populatia
orasului. Din acestia circa 73% au caracter permanent (stabiliti in mare parte in ltalia, Franta,
Anglia si Germania, SUA), iar 27% sunt antrenati in migratia sezoniera (inclusiv in alte
localitati din RM). Cu toate ca 73% sunt migranti permanenti, doar aproximativ 1000 sunt
inregistrati oficial.

Daca e sa analizam bastinasii plecati in functie de gen, circa 52% sunt femei si 48% sunt
barbati.

in vederea evaluarii atitudinii locuitorilor din oras fata de bastinasii plecati, in perioada lunilor
aprilie-mai 2020, au fost realizate 2 chestionari cu privire la:

a) perceptia locuitorilor orasului fatd de bastinasii plecati

b) perceptia diasporei asupra calitatii prestarii serviciilor de catre primarie.

Scopul acestui exercitiu este de formula o viziune generala privind atitudinea locuitorilor fata
de bastinasii plecati si atitudinii diasporei asupra calitatii prestarii serviciilor de catre
primarie. Rezultatele chestionarii sunt prezentate in anexa 3.

Urmare a chestionarii au fost formulate urmatoarele concluzii:

e Locuitorii percep situatia economica ca fiind cea care afecteaza cel mai mult orasul;

e Comparativ cu localitatile rurale, oamenii din oras, plaseaza problema migratiei pe locul
4 (dupa situatia economica, veniturile mici si starea drumurilor), dar inteleg riscurile care
pot aparea odata cu intensificarea acestui fenomen;

 In perceptia locuitorilor, situatia economica, veniturile mici si lipsa locurilor de munca
(bine platite) sunt motivele principale ce determina migratia;

e in linii generale migrantii sunt priviti bine si foarte bine de catre locuitorii orasului, dupa
parerea respondentilor;

2 Greu de determinat
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Respondentii vad migrantii ca persoane cu o bunastare materiala mai mare, care au o
calitate mai buna a vietii, cu posibilitatea de a merge unde vor. Totodata ei asociaza
migratia cu grija fata de familia ramasa.

in linii generale majoritatea bastinasilor intervievati stabiliti peste hotarele tarii sunt
multumiti de cum arata or. Cimislia astazi, dar si de serviciile prestate de catre primarie;
O buna parte a bastinasilor au incredere in deciziile pe care le ia primaria si consiliul
local pentru comunitate;

Majoritatea sunt multumiti de interactiune cu reprezentantii institutiilor locale si cei ai
aparatului primariei;

De obicei, bastinasii apeleaza preponderent la serviciile de eliberare a certificatelor
privind componenta familiei si serviciile ce tin de eliberarea certificatelor cadastrale si
urbanism, si apreciaza foarte mult receptivitatea, pozitivismul, seriozitatea si rapiditatea
specialistilor ce presteaza serviciul,

O necesitate importanta a bastinasilor este crearea unui serviciu de intretinerea
mormintelor in cimitire, precum si serviciile de asistenta sociala pentru persoanele in
etate;

9 din 10 bastinasi acceseaza pagina primariei, cea mai mare parte cel putin o data pe
saptaména (69%), 23% o data in luna si 8% mai rar decat odata in luna;

Cu toate ca peste 90% dintre respondenti ar dori sa participe in procesul decizional, o
buna parte din ei nu au mentionat ca nu au timp;

Circa jumatate au mentionat ca au fost implicati in initiative ale asociatiei de bastinasi
sau de dezvoltare comunitara;

Aproximativ jumatate dintre bastinasi au apelat la serviciile primariei in anul curent, iar
jumatate in anii 2018-20109.

Insuficienta locurilor de odihna, cultura si agrement pentru locuitorii orasului.



3.3. Servicii Sociale
3.3.1. Caracteristicile grupurilor vulnerabile

Persoane nevoi speciale | Numarul de persoane cu grad de invaliditate este considerat a
fi mediu si constituie 4,7 % din numarul populatiei. Majoritatea lor sunt cu dizabilitati cu grad
accentuat, capabili pentru activitati fara ajutorul extern (65,71%), dintre care barbati - 53,2%.
De mentionat ca asistentii sociali sunt receptivi la necesitatile lor si autoritatea locala se
implica dupa posibilitate in solutionarea problemelor lor.

Procesul de incluziune a persoanelor cu nevoi speciale in societate este in derulare,
deoarece vizeaza schimbarea unei mentalitati, si este unul de durata si care trebuie abordat
prin activitati constante si consecvente.

Tabelul 8. Persoane cu dizabilitati, 2020

Total Femei  Barbati  Copii
Total persoane cu dizabilitati 560 262 298 33
Persoanele cu dizabilitati grad sever 94 32 62
Persoanele cu dizabilitati cu grad accentuat 368 181 187 33
Persoanele cu dizabilitati cu grad mediu 59 22 37 -
Persoanele nevazatoare 39 27 12 -

Sursa: Primaria localitafi

in oras functioneaza un Centrul de plasament pentru copii in situatie de risc, Centrul de
plasamanent temporar pentru persoane in situatie de risc, Serviciul social RESPIRO, Azilul
de batrani si invalizi, Centrul social Concordia.

Minoritati etnice/lingvistice | Conform datelor recensamantului populatiei si locuintelor din
anul 2014, minoritatile etnice constituie 2414 persoane, dintre care ucraineni (57,9%),
bulgari 18,5%, rusi (15,9%), alte etnii (7,7%). Preponderent minoritatile etnice locuiesc in
mediul rural.

Fiecare dintre reprezentantii numiti formeaza familii locale impreuna cu un membru din
comunitate. Toti reprezentantii minoritatilor etnice in comunitate vorbesc limba romana
(poseda grad diferit de cunoastere), se implica si beneficiaza de toate servicile comunitatii
la egal cu toti ceilalti membri.

In componenta primériei sunt 3 sate — Satele Bogdanovca Veche si Bogdanovca Noua — cu
populatie majoritar ucraineana, si Dimitrovca — majoritar locuit de etnici bulgari.

Tabelul 9. Minoritati etnice/lingvistice, 2020
Barbati Femei
apartinand apartinand
minoritatilor minoritatilor
etnice etnice
2414 1152 1262 1397 447
Sursa: Biroul National de Statistica

Minoritati

Ucraineni Bulgari Rusi Alte

etnice

384 186

Minoritati religioase | Cu privire la minoritati religioase, populatia orasului Cimislia este
constituita 93,6% din crestini ortodocsi, 0,6% crestini evanghelici baptisti, 0,4% evanghelisti
de confesiune augustana, 0,3% adventisti de ziua a saptea, 0,5 % alte confesiuni, 4,6 %
nedeclarati.
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Persoane in etate | Persoanele in etate reprezinta una din cea mai vulnerabila categorie
sociala, majoritatea dintre care traiesc in saracie. Persoanele in etate reprezinta 15 % din
populatie, dintre care 60,8% sunt femei. Majoritatea persoanelor din categoria data detin un
teren agricol, pe care-| ingrijesc pentru a-si asigura existenta.

Tabelul 10. Persoane in etate, 2020

Total Inclusiv
persoane
singure in
| etate
2090 1270 820 35

Sursa: Primaria localitafi

Femei in Barbati in
etate etate

persoane
in etate

Situatia social-economica si nivelul de trai scazut au influentat negativ asupra nivelului de
trai al populatiei. in general populatia orasului se confruntd de urmétoarele probleme: starea
economica precara, sporul natural scazut, pensii mici, potentialul redus al administratiei
publice locale de a ajuta categoriile social-vulnerabile, insuficienta locurilor de odihna,
cultura si agrement pentru locuitorii orasului.

3.3.2. Servicii Educationale
Tabelul de mai jos prezinta institutiile de invatamant din localitate.

Tabelul 11. Institutiile de invatamant din orasul Cimislia

Nr efectiv
Capacitatea de
beneficiari

Limba de

Institutia Beneficiari

predare

Gradinita de copii Copiii din localitate de 160 174 Romana
Ghiocel varsta prescolara

Gradinita de copii Copiii din localitate de 145 140 Romana
Réandunica varsta prescolara

Gradinita de copii Copiii din localitate de 350 216 Romana
Fat-Frumos varsta prescolara

Gradinita de copii Copiii din localitate de 160 110 Romana
Foisor varsta prescolara

Gradinita de copii Copiii din localitate de 50 52 Romana
Scufita Rosie varsta prescolara

Gradinita de copii Copiii din localitate de 50 45 Romana
Viorica varsta prescolara

Gradinita de copii din | Copii din s. 60 24 Rusa
Bogdanovca Bogdanovca

Liceu "lon Creanga” | Copiii din raion 780 780 Romaéna
Liceu "Mihai Copiii din raion 1040 843 Romana
Eminescu”

Gimnaziul Rus Copii din localitate 640 105 Rusa
Centrul de creatie al | Copii din localitate 360 400 Romana
copiilor

Scoala de arte Copii din localitate 425 423 Romana
Scoala profesionala | Copii din raion 620 150 Romana
Cimislia
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Sursa: Primaria localitéti

Educatia prescolara | In prezent in oras activeaza 7 institutii prescolare cu capacitatea
totala — 975 locuri, sau 71 locuri la 1000 locuitori. 5 din 7 institutii prescolare functioneaza la
capacitate deplina, iar in perspectiva in cazul majorarii numarului de copii poate fi reabilitata
cladirea Gradinitei Andries, cu o capacitate de circa 160 locuri.

Activitatea de educatie si instruire a copiilor se realizeaza in baza Curriculei Educatiei
copiilor de varsta timpurie si prescolara din Republica Moldova si Standardele de invatare
si dezvoltare pentru copilul de 0-7 ani. intregul proces instructiv-educativ este axat pe copil,
pe necesitatile lui, pe ritmul propriu si nivelul de dezvoltare a fiecarui copil in parte.

Tnvétéméntul primar si secundar general | Conform datelor prezentate de autoritatile
publice locale ale orasului, actualmente isi desfasoara activitatea 2 licee teoretice, un
gimnaziu, capacitatea totald a acestora constituie 2600 elevi. De facto institutile scolare
sunt frecventate de 1728 elevi.

Institutiile extrascolare contribuie la educatia si dezvoltarea multilaterala a copiilor.
Actualmente Tn oras functioneaza casa de creatie, scoala de arte si scoala sportiva. in ultimii
ani din cauza lipsei resurselor financiare, in institutile de invatamant scolar si cele
extrascolare nu este efectuata dotarea cu utilaje si tehnica moderna.

Tnvégéméntul secundar profesional. Tnvé’géméntul secundar profesional este reprezentat
de o scoala profesionald, care pregateste specialisti in urmatoarele domenii: bucatari,
cusatori, placatori cu placi, tractorist, cofetar, pietrar-zidar, electrogazosudor, tractorist-
masinist in agricultura.

Cultura | Institutiile de cultura din oras sunt reprezentate de cele 3 biblioteci publice si casa
de cultura din oras. Orasul Cimislia este gazda mai multor evenimente nationale si
regionale. A devenit o traditie, ca in fiecare primavara, in ajunul sarbatorilor pascale sa
sarbatorim "Parada Florilor” - una dintre cele mai frumoase si placut mirositoare targuri-
expoziti. Cursele de cai au devenit o traditie pentru cimislieni, competitia fiind de rang
national, aduna cele mai bune rase de cai in valea raului Cogilnic. La sfarsit de august,
sarbatorim cel mai gustos festival - Festivalul Strugurelui. Toamna ne aduce un alt
eveniment frumos - larmarocul "Miorita Laie-bucalaie”, menirea caruia este promovarea
traditiilor specifice zonei noastre, si anume cresterea ovinelor si caprinelor.

Orasul Cimiglia este infratit cu orasele Valenii de Munte, Hirldu, Cimpina, Husi - Romania,
Campia Turzii Roménia - Romania, Vileyca - Belarus, Comuna Rochicini si Novgorod
Bobrzanski - Polonia.

Ocrotirea sanatatii Sistemul de ocrotire a sanatatii include Centrul de sanatate, 3 cabinete
individuale ale medicilor de familie, Spitalul raional, Substatia Asistenta Medicala Urgenta
si 8 farmacii.

Conform datelor in oras functioneaza spitalul raional de profil general si specializat cu — 400
paturi. Centrul de sanatate inregistreaza — in jur de 200 vizite/zi, si 3 cabinete individuale a
medicilor de familie — in jur de 90 vizite/zi.

in cadrul Centrul de sanatate Cimislia sunt prevazute servicii ce pot fi acordate de catre
medicii de familii si alte servicii auxiliare: de laborator (laboratorul clinico-diagnostic),
fizioterapie, diagnostica functionala si planificare familiald. Capacitatea obiectelor ocrotirii
sanatatii nu acopera necesarul conform normativelor in vigoare, si se constata o slaba
dotare cu utilaj medical.
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Activitati pentru tineret si sport | In localitate contingentul de tineri intre varsta de la 18 la
35 de ani numara aproximativ 2035 persoane. In cadrul Primariei activeaza un specialist in
probleme cultura, tineret si sport.

Tabelul 12. Lista obiectivelor infrastructuri sportive, 2020

Nr. Obiectiv sportiv Descriere

1 Stadion ordsenesc Cimislia Stadionul este amplasat avantajos, a fost
construit n anii 70, fiind unul din cele mai bune
stadioane din zona de sud a Moldovei. Terenul de
fotbal este unul modern, permitand jocurile de
fotbal din liga A si B. In cadrul stadionului este
teren de baschet, volei, oina, pista de alergare.
Stadionul poseda o suprafata libera, care poate fi
dezvoltat un teren de fotbal cu acoperire
artificiala.

2 Scoala Sportiva Scoala are o suprafata de 486 m2, dintre care 414
sunt destinate practicarii sporturilor. Tn cadrul
scolii se practica: luptele libere, basket, volei,
tenis de masa, box, fotbal, gimnastica, judo.

3 Trei terenuri sportive de minifotbal Terenurile se afla in cadrul parcului "Scuarului
Copilariei”, si pe teritoriile liceelor din localitate.
Terenul este folosit pentru echipa locala de fotbal,
dar si de amatori de fotbal, tenis de Camp si
Bagminton.

4. Hipodromul Se afld in intravilanul localtatii, situat ih lunca
raului Cogalnic, anual se desfasoara curse de cai,
fiind un obiectiv prioritar pentru a dezvolta
infrastructura necesara practicarii hipismului.

La etapa actuala sportul este destul de dezvoltat in oras. in Cimislia functioneaza mai multe
sectii sportive, ca: lupte libere, judo, karate, kickboxing, volei, fotbal, tenis de camp, sah,
dame, gimnastica. Totodata, institutiile sportive necesita renovare si amenajare, salile
sportive de asemenea necesita reparatie si dotare cu echipament sportiv modern. Terenurile
sportive sunt insuficiente si suprafata lor este extrem de redusa, iar repartizarea in teritoriu
este neuniforma.

Insuficienta obiectelor sportive si lipsa cadrelor de antrenori nu permite diversificarea de
probe sportive ce sunt practicate in Cimislia: turism sportiv, atletism, tirul din arme si arc,
hipism, biciclism, bagminton, gimnastica sportiva, inot, etc.

Mass media | Pe teritoriul Primariei Cimislia sunt inregistrate 2 ziare cu tiraj de circa 5500
exemplare. Activeaza un post TV si unul de Radio. Mass media locala se manifesta a fi una
activa, participand la toate evenimentele publice organizate. Este un partener bun al APL
ce contribuie la informarea corecta a cetatenilor din oras. Mentionam ca posturile de TV si
Radio au si emisie Regionala.

Tabelul urmator prezinta principalele institutii mass media din oras.

Tabelul 13. Principalele institutii mass-media din oras

Nr. | Denumirea Tip
1 Media TV Cimislia Tv

2 Gazeta de Sud Ziar

3 Radio Media Radio

4 Cimprim Ziar publicitar
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3.4. Economia
3.4.1. Structura economiei locale

Dezvoltarea locala este imposibila fara plasarea unui accent pe componenta economica.
Orasul Cimislia face parte dintr-un spatiu economic caracterizat prin decalaje considerabile
de performantd economica, care scade odatad cu deplasarea de la centrul republicii spre
regiunile limitrofe. Recesiunea economica care s-a manifestat in anii 90 ai secolului trecut
au determinat o stare deficitara industriala, si transformari structurale esentiale ih economiile
locale, care au trebuit sa se manifeste pe cont propriu.

Aflandu-se la intersectia magistralelor auto de importanta nationala si regionala, orasul este
centru administrativ al raionului si al Regiunii de Dezvoltare Sud dispune de perspective de
revitalizare a economiei.

Comparativ cu localitatile din componenta raionului, orasul Cimislia se caracterizeaza printr-
un potential economic dezvoltat. Prezenta suprafetelor industriale nevalorificate, teritoriilor
de rezerva in zona formatiunilor industriale, amplasarea materiei prime agricole la distante
relativ mici, resursele de fortd de munca — creeaza premise pentru atragerea investirilor
straini in ramura de producere.

Datorita pozitionarii avantajoase in mijlocul raionului si existentei unor conexiuni auto rapide
in toate directiile (M3: Chisindu — Giurgiulesti si R3: Chisindu — Basarabeasca), orasul
Cimislia functioneaza in calitate de un pol economic si social de gravitatie atat pentru toate
localitatile din raion, cat si pentru unele sate din raionul Basarabeasca. Respectiv, din punct
de vedere teritorial-demografic, orasul Cimislia se prezinta ca centrul unei aglomeratii
compuse din 38 de localitati, amplasate la o distantd de maximum 20-25 de minute
accesibilitate rutiera si cu o populatie prezenta totala de peste 50 mii locuitori.

Analizand structura intreprinderilor dupa forma organizatorico-juridica, observam ca 373
sau 51,9% sunt organizate sub forma de persoane fizice, iar 346 sau 48,1% sub forma de
persoane juridice. Tabelul urmator prezinta structura detaliata.

Tabelul 14. Repartizarea agentilor economici dupa forma organizatorico-juridica
Pondere
(%)

Agenti economici

Intreprinderi cu drept de persoane fizice: 373 51,9%
- Gospodarii taranesti 137 19,1%
-Intreprinderi individuale 236 32,8%

Intreprinderi cu drept de persoane juridice: 346 48,1%
- societati cu raspundere limitata 309 43,0%
- Societate pe actiuni 19 2,6%
- Intreprinderi municipale 5 0,7%
- cooperative 13 1,8%

TOTAL 719 100%

Sursa: Agentia Servicii Publice

Cele mai importante tipuri de activitati economice din oras dupa numarul de intreprinderi,
sunt comertul cu 262 de intreprinderi, urmat de fintreprinderile ce presteaza servicii
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populatiei cu un numar de 81, industrie si constructii cu 74, 161 intreprinderi in agricultura,
15 intreprinderi din alte domenii si 126 intreprinderi inactive.

Concomitent, in oras mai functioneaza 6 organizatii de constructii care indeplinesc lucrari
speciale in domeniul constructiilor si serviciile comunal — locative. Numarul scriptic al
lucratorilor din organizatiile de constructii constituie 214 persoane.

in oras functioneaza si intreprinderi mici ale industriei alimentare si usoare -brutarii, ateliere
pentru confectionarea vestimentatiei si mobilei, etc.

in orasul Cimiglia activeaza SRL "Beck Cimislia”. intreprinderea se afla in proprietatea
investitorilor elvetieni si se axeaza pe producerea remorcilor. SRL "Beck Cimislia” ofera
peste 150 de modele de remorci folosite in agricultura, industrie si servicii comunale.

De asemenea, activeaza fabrica de vin a SA Agrofirma Cimislia, construitd in 1980 ca
producator si exportator de vinuri moldovenesti. De mai multi ani compania participa la
concursuri nationale si internationale. Astfel, eforturile vinificatorilor nostri au fost incununate
de succes. Pentru astazi, Cimislia Wineries este o companie integrata vertical, construita
conform principiului ,de la o vita de vie la sticla”. Capacitatea de procesare a cramelor este
de 40 de mii de tone de struguri pe sezon. Capacitatea cramei este de 2 milioane de hl.
Capacitate de imbuteliere 10 milioane de sticle pe an. Politica economica a proprietarilor
SA Agrofirma Cimiglia este de a dezvolta in oras doar prelucrarea primara a strugurilor,
astfel ca productia sa fie finalizata la alte fabrici din afara orasului sub branduri deja
popularizate.

Asociatiile locale de business se implica in procesul de planificare strategica si intalnirile cu
reprezentantii APL sau ai altor institutii publice. Totodata, membrii asociatiilor nu
constientizeaza pe deplin posibilitatile de cooperare, acestea avand doar un rol formal. Cea
mai mare necesitate de dezvoltare a cooperarii locale este in domeniul agricol. Pentru
cresterea competitivitatii agriculturii locale este necesara stimularea crearii asociatiilor
ramurale pentru a creste competitivitatea agricultorilor. Pentru aceasta este necesar de a
creste gradul de constientizare a avantajelor asocierilor in randul agricultorilor.
Diversificarea platformelor de cooperare si dialog atat intre mediul public si privat, cat si
business-business prin ntalniri regulate, spatii comune de lucru, activitati comune
organizate vor duce la crearea de noi asociatii si parteneriate.

3.4.2. Sectorul agriculturii

Agricultura Conditiile climaterice a zonei sunt prielnice pentru cresterea plantatiilor
multianuale, strugurilor si a fructelor sdmburoase (piersici, caise, prune s.a.). Totusi, in
structura agriculturii inca predomina culturile agricole anuale- graul, porumbul, floarea
soarelui, fapt conditionat de recuperarea mai rapida a investitiilor.

in procesarea productiei agricole functioneazd o moara de faina, o uscatorie de fructe,
fabrica de procesare a strugurilor, camera frigorifica.

Cresterea animalelor este putin dezvoltata, existand doar o ferma de marime medie de
crestere a pasarilor si 15 stani, fiind inregistrate peste 3000 capete de ovine si caprine.
Pentru procesaree productiei zootohnice in oras exista: o fabrica de colectare si procesare
a laptelui. Majoritatea gospodariilor taranesti sunt mici (peste 137 GT, inclusiv: Cimislia-
100; Bogdanovca - 28; Dimitrovca- 9).
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Tabelul 15. Structura terenurilor agricole (ha)
Terenuri | Pasuni Vii Livezi Bacire si | Total
arabile altele terenuri

agricole

11460,22

| 7633,76 221055  1173,41
Sursa: Priméria or. Cimiglia

316,61 124,66 1,23

Schimbarile climatice ce au loc in regiune fac mai dificila si mai riscanta agricultura locala
in toate domeniile, o face mai vulnerabila in fata concurentei si respectiv o impinge spre
schimbari de structura cu investitii i riscuri mai mici.

3.4.3. Industria

Dezvoltarea agriculturii influenteaza si structura productiei industriale, industria
agroalimentara fiind cea mai importanta ramura. Intreprinderile care functioneaza in oras
sunt specializate in producerea de vinuri, produse de panificatie, produse din carne, bere si
bauturi racoritoare, fructe uscate. De asemenea, in oras functioneazd doua companii cu
capital strain de producere a utilajului agricol, dar si 4 companii de producere a mobilei.

Cele mai mari entitati industriale din oras sunt din urmatoarele domenii:

e 9 din industria alimentara (fabrica de vin; moara — 1; brutarie — 3; fabrica de bere;
fabrica de branza de oi; sectii mezeluri — 2; uscatorie de fructe);
3 din industria materialelor de constructii (producere gard si materiale de constructie);
1 din industria producerii utilajului industrial (remorci);
1 din industria textila;
4 din industria producerii mobilei.

Intreprinderile relativ mari ale urbei sunt: SRL ,Irinda prim”, "Fabrica de vinuri SA Agrofirma
Cimislia, Fabrica de bere si bauturi racoritoare — FPC Cogilnic, SRL ,Agrovalion”. SA
,Drumuri Cimislia”, Cooperativa agricola Basan Agro, Avicola Cimgallus, Fabrica de mobila
— Rumobi SRL, fabrica de produse lactate GM COM, care activeaza pe teritoriul Parcului
industrial, fiind si primul rezident.

Totodata, o mare parte din companiile industriale din domeniul agroalimentar acum nu
functioneaza, cum ar fi fabrica de conserve, de lactate sau de carne. Pentru sporirea
atractivitatii investitionale pentru companiile industriale este necesara valorificarea
potentialului parcului industrial si zonei economice libere.

Parcul Industrial Cimislia este amplasat la periferia de sud-est a orasului, avand acces
nemijlocit la drumul republican R3 (Chisinau-Hincesti-Cimislia-Basarabeasca-frontiera cu
Ucraina). Suprafata totala a parcului industrial constituie 40 ha, (de tip greenfield). Parcul
industrial este disponibil pentru arendare, si liber de constructii. Dupa efectuarea investitiilor
este posibila achizitionarea terenului la pretul normativ care era la momentul semnarii
contractului de rezident a parcului industrial. in cadrul Parcului Industrial se afla si Subzona
Cimislia a Zonei Economice Libere "Balti” cu suprafata de 20 ha si Platforma Industrializata
Multifunctionala cu suprafata de 10 ha.

Serviciile si avantajele oferite rezidentilor parcului industrial includ urméatoarele:

e Logistica infrastructurii si comunicatiilor;
¢ Arenda terenului disponibil, dotat cu utilitatile tehnice solicitate;
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Dreptul de a privatiza terenul proprietate publica aferent constructiilor la pretul
normativ al pamantului, stabilit in momentul darii acestuia in folosinta, numai dupa
procurarea si/sau darea in exploatare a constructiilor si instalatiilor cu destinatie
industriala si conexe. Astfel, se ofera dreptul de procurare a terenurilor industriale la
un pret mai mic decat cel de piata;

Aplicarea de catre intreprinderea administratoare a coeficientului de micsorare pana
la 0,3 a tarifului la plata anuala pentru arenda terenului proprietate publica sau a
tarifului de baza pentru chiria anuala a bunurilor proprietate publica, stabilit conform
legislatiei in vigoare.

Optimizarea controalelor de stat asupra activitatii rezidentilor parcului industrial.
Astfel, se contribuie la reducerea costurilor si riscurilor legate de controlul de stat al
activitatii de intreprinzator.

in prezent or. Cimislia dispune de un potential economic-industrial slab dezvoltat fata de cel
de pana la inceputul restructurarii economiei si cuprinde domeniile de activitati in ramurile
industriilor: alimentara, constructie, materialele de constructie, agricole si alte.

Mai multe intreprinderi si-au stopat activitatile pe diverse motive si sunt supuse reprofilarii
reorganizarii sau lichidarii.

Subzona Cimislia a ZEL ”Balti” este situata la periferia de sud-est a orasului Cimislia, la
4,5 km distanta de la centrul localitatii. Terenul subzonei cuprinde 20 ha si are acces
nemijlocit la drumul republican R3. In imediata apropiere de subzona zonei economice libere
se afla Parcul Industrial Cimislia. Rezidentii zonei economice libere beneficiaza de
urmatoarele avantaje:

3.4.4.

Scutire de 50% din cota impozitului stabilitd in RM pentru venitul obtinut din exportul
marfurilor (serviciilor) originare din zona economica libera in afara teritoriului RM
Scutire de 25% din cota impozitului stabilita in RM pentru venitul obtinut din alte
activitati decit exportul de marfuri (servicii)

Scutire totala timp de 3 ani de plata impozitului pe venitul obtinut din exportul
marfurilor (serviciilor) originare din zona economica libera in afara teritoriului RM,
drept rezultat al investirii in zona libera a cel putin un milion USD

Scutire totala timp de 5 ani de plata impozitului pe venitul obtinut din exportul
marfurilor (serviciilor) originare din zona economica libera in afara teritoriului RM,
drept rezultat al investirii in zona libera a cel putin cinci milioane USD

T.V.A. nu se aplica marfurilor (serviciilor) livrate in interiorul zonelor libere

Cota zero a T.V.A. pentru marfurile (serviciile) livrate in zona libera din afara
Republicii Moldova, marfurile (serviciile) livrate din zona libera in afara Republicii
Moldova, marfurile (serviciile) livrate in zona libera din restul teritoriului Republicii
Moldova, marfurile (serviciile) livrate de catre rezidentii diferitor zone libere din
Republica Moldova unul altuia

Scutire de plata accizelor pentru marfurile introduse in zona libera din afara Republicii
Moldova, din alte zone libere, din restul teritoriului Republicii Moldova, precum si
marfurile originare din aceasta zona si exportate in afara Republicii Moldova

Nu sunt supuse accizelor livrarile de marfuri efectuate in interiorul zonei libere si
livrarile de marfuri dintr-o zona libera in alta.

Comertul si serviciile

in prezent in oras sunt situate peste 262 unititi de comert cu o suprafatad aproximativ 4,8
mii m2. Aproximativ 30% din obiectivele comerciale sunt amplasate in constructii provizorii
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(chioscuri, gherete) care nu dispun de dotari edilitare. In total la 1000 locuitori revine 238m?2
suprafata comerciala.

Actualmente in oras functioneaza peste 10 centre comerciale amplasate in centrul orasului
Cimislia. In sectorul centru al orasului pe bd. Stefan cel Mare si str. B. Lautaru este
amplasata piata comerciala cu 200 locuri, si suprafata de 0,5686 ha.

Este demarata constructia sectorului pentru comercializarea animalelor vii, fiind elaborata
documentatia tehnica de proiect a pietei agroalimentare cu suprafata de 2,7 ha.

Reteaua de alimentatie publica este bine dezvoltata, fiind reprezentata de restaurante,
cafenele, baruri, cele mai importante —,C”est la vie”, ,Moldova”, ,Autoland”, ,Colinele Aurii”,
,operanta”, ,Sashimi’, “Veronica”, “Pofta Buna”, ,La Gratar”, “Vatra Haiducului”.

intreprinderi de deservire a transportului.

Actualmente in orasul Cimislia sunt amplasate 8 statii peco, dintre care 2 sunt in proces de
constructie. De asemenea in oras activeaza 14 statii auto-service si testare, de asemenea
mai functioneaza 5 spalatorii auto.

Servicii de transport presteaza o intreprindere mare de transport de marfuri, intreprinderi
mai mici de transport rutier de pasageri, taxi.

3.4.5. Turismul

Turismul face parte din ramuri speciale ale economiei nationale, orientate spre atragerea
grupurilor de turisti in republica cu interese diferite, tindnd cont de asigurare cu servicii si
activitati necesare conform standardelor si exigentelor moderne. Totodata, turismul poate
servi drept catalizator pentru dezvoltarea altor sectoare ale economiei nationale.

Situat la cca. 71km de Chisinau, intre Podisul Moldovei Centrale si Campia Moldovei de
Sud, teritoriul orasului Cimislia se caracterizeaza printr-un relief de campie fragmentat de
ravene si rauri. Teritoriul orasului este traversat de doua trasee turistice ,Drumul vinului in
Moldova” — traseul Stepa Bugeacului si traseul Lapusna.

Zona are un potential turistic Tnalt, fiind intersectata de traseele turistice care conecteaza
orasul Chisinau de Gagauzia si Prutul de jos, 2 zone turistice renumite.

in anul 2018, cu suportul programului Senior Expert Service, finantat de Guvernul german,
primaria a obtinut asistenta tehnica in elaborarea conceptului si a unui manual-ghid de
dezvoltare a turismului. Proiectul prevede dezvoltarea turismului la nivelul orasului Cimislia
impreuna cu satele invecinate, in jurul Valului lui Traian, monument arheologic. Tot in anul
2018, primaria Cimislia in parteneriat cu AO LDA Moldova a castigat finantarea pentru
elaborarea unui site de promovare turistica. Proiectul a fost implementat in parteneriat cu
primaria Selemet si Ecaterinovca. La moment site-ul este functional, dar necesita
dezvoltarea continutului acestuia.

Pe teritoriul orasului exista mai multe obiective de importanta arheologica si istorica care
creeaza premise pentru dezvoltarea turismului: ,Valul lui Traian”, Cimitirul evreiesc,
Tumulurile, Crucea Alba, Ravenele, etc.

De asemenea in localitate sunt inregistrate 33 monumente cultural- istorice, inclusiv:
Monumentul "Maica indureratd”;, Monumentul "Stefan cel Mare si Sfant”; Monumentul
"Represatilor”; Bustul "Mihai Viteazul”; Monumentul "Eroilor Romani”; Monumentul in
cinstea eroilor cazuti in razboiul din Transnistria; Monumentul in cinstea eroilor cazuti in
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razboiul din Afganistan; Monumentul victimelor avariei de la Cernobil; Bustul “Mihai
Eminescu” s.a..

Actualmente, la capitolul turism, orasul Cimislia intdmpina dificultati la dezvoltarea
infrastructurii turistice. In oras nu sunt amenajate hoteluri sau pensiuni agroturistice, caile
de acces spre unele destinatii turistice sunt intr-o stare deplorabila, fapt care determina ca
vizitele turistilor sa fie de scurta durata.

Zona turistica a orasului Cimislia este o parte a teritoriului national, cu frontiere delimitate,
in interiorul careia sunt amplasate unul sau mai multe obiective turistice si prevede:
e reconstructia, reparatia, amenajarea obiectivelor turistice;
e crearea si exploatarea comerciala a centrelor de confectionare si comercializare a
articolelor de artizanat;
e constructia si exploatarea comerciala a parcarilor;
e crearea Si exploatarea comerciala a birourilor de informare turistica;
e reconstructia si modernizarea retelelor de drumuri, in conformitate cu standardele
europene.
e elaborarea si aplicarea regulamentului de urbanism si a unui Plan Urbanistic Detaliat,
a studiilor peisagistice pentru Zona istorica din centrul orasului Cimislia cu scopul
sporirii atractivitatii turistice a orasului.

Totodata exista deja elemente pe care poate sa se bazeze activitatea turistica, precum
ghiseul unic unde poate fi asigurata prestarea serviciilor de informare turistica, cat si Muzeul
de Istorie, Etnografie si Arta.

Complexul agroturistic ,Colinele Aurii”, tabara ,El Sadai”, ar putea gazdui grupuri de turisti,
iar amenajarea autodromului ar fi potrivit pentru facilitarea dezvoltarii campingului turistic.
Urmeaza sa fie continuat efortul pentru edificarea obiectelor de atractie si utilitate turistica.
Proiectele de perspectiva ,Centrul vinului®, ,Gradina botanica”, ,Hipodromul”, ,Campingul’
,Monumentul ostasilor cimislieni cazuti pentru neam si tara”, vor impulsiona dezvoltarea
turismului in regiune.

3.4.6. Infrastructura de dezvoltare a businessului

in or. Cimiglia activeaza Incubatorul de afaceri, fondat de catre Consiliul raional Cimislia,
in parteneriat cu Primaria orasului Cimiglia, care are drept sarcini generarea noilor
intreprinderi durabile si de succes, acordarea suportului IMM - urilor in faza de initiere si
dezvoltare a afacerii; facilitarea accesului IMM - wurilor la informatii si consultatii
antreprenoriala; dezvoltarea abilitatilor si culturii antreprenoriale a IMM - urilor; interactiunea
cu institutiile similare din alte state, organizatiile comerciale si necomerciale internationale
in domeniul sustinerii si dezvoltarii sectorului intreprinderilor mici si mijlocii, inclusiv in scopul
obtinerii asistentei tehnice si atragerii resurselor financiare pentru dezvoltarea sectorului
economic.

Incubatorul ofera urmatoarele servicii si facilitati:

e Inchirierea spatiilor pentru lansarea afacerii. In primul an, antreprenorii achitd — 30 %
din costul chiriei pentru a incepe afacerile lor, apoi — 50 % in al doilea an si — 80 %
in al treilea an;

o Cladire noua, sigura si completa cu birouri, sald de conferinte accesibila, servicii de
securitate, servicii de curatenie s.a.;

e Servicii de consultanta si seminare in domeniul afacerilor;

e Sustinere in accesarea fondurilor disponibile pentru intreprinderile mici si mijlocii;

e Schimb de experientd cu antreprenorii din localitate si cei din alte incubatoare de
afaceri;

30



e Promovarea afacerilor.

3.5. Infrastructura
3.5.1. Fondul locativ

Conform datelor statistice, actualmente fondul locativ al orasului Cimislia constituie 321,8
mii m? suprafata totald, inclusiv: - 237,2 mii m? suprafatd locativa. Fondul de locuinte este
prezentat de case individuale cu lot pe 1&ngéa casa, 66 cladiri cu 2-5 nivele, mai putin cu 2-3
nivele. In medie unui locuitor ii revin 22,8 m? de suprafata locativa.

Fondul de locuinte al orasului si satelor din componenta UAT de nivel | Cimislia este format
din 5961 gospodarii, dintre care: 4465 case individuale cu lot pe langa casa, 1208
apartamente in cladiri - bloc cu 2-5 nivele.

Suprafata medie a unei locuinte constituie 60,8 m2. Peste 20% dintre locuinte sunt
amplasate in cele 42 de blocuri construite in perioada anilor 70-80 secolul trecut, cu confort
limitat si cu o eficientd energetica redusa, generand emisii ridicate de CO?, precum si costuri
ridicate de intretinere. Pana in prezent, mai putin de 20% dintre apartamente au fost
reabilitate termic.

Aproape toate locuintele din oras si sate au statut de proprietate privata. in oras doar
3 blocuri locative au constituite asociatii de locatari, respectiv are loc si transmiterea
blocurilor in condominiu.

3.5.2. Infrastructura utilitatilor publice

Gradul de echipare cu utilitati publice ale gospodariilor casnice, este urmatorul:

a) aprovizionare cu apa — 99% din gospodarii sunt conectate la reteaua de apeduct,
necesarul de apa fiind asigurat de 15 sonde de aspiratie. Totodata populatia are acces la
87 fantani publice, si aproximativ 75 fantani individuale;

b) canalizare — 26%. Statia de epurare are o capacitate totald de 1200m? pe zi, fiind utilizata
in proportie de 20%;

c) serviciul de salubrizare — 96%;

d) gaz natural — circa 83% din gospodarii sunt conectate la retele, insasi reteaua de tensiune
mica de furnizare a gazelor, permite conectarea tuturor doritorilor;

e) serviciile de internet si telefonie — 98% din gospodarii sunt conectate la reteaua de internet
si telefonie fixa.

99% 26% 96% 83% 98%

Figura 4. Gradul de echipare a fondului locativ cu utilitati publice

31



Aprovizionarea cu apa si canalizare | Apeductul din orasul Cimislia are o lungime de circa
68 km, iar reteaua de canalizare masoara 26 km. Reteaua de apeduct din oras si satele din
componenta UAT Cimislia partial sunt intr-o stare necorespunzatoare, insa calitatea apei
potabile distribuita este buna, iar reteaua de canalizare necesita a fi renovata.

Intreprinderile si agentii economici dispun de sonde arteziene proprii: amplasate pe teritoriul
acestor intreprinderi: fabrica de conserve — 2 sonde; spitalul orasenesc — 2 sonde, SA
"Cimislia" -2 sonde; fabrica avicola — 2 sonde; CMM — 1 sonda, "Teleradio" — 1 sonda, pe
teritoriul fostei gospodarii agricole — 6 sonde, azil pentru batrani — 1 sonda, SER - 1 sonda.

Sistemul de canalizare din oras este sub presiune si cu scurgere libera. In oras sunt
canalizate toate obiectivele de producere si o parte din sectorul locativ. Toate scurgerile din
partea canalizata a orasului si intreprinderile de producere care sunt racordate la sistemul
orasenesc de canalizare sunt receptionate la statia oraseneasca de pompare a apelor uzate
si transportate la statia de epurare oraseneasca, care este amplasata la distanta 8 km de
oras in partea de sud — est. Dupa reconstructia statiei de epurare realizata cu ajutorul
donatorilor cehi, apele reziduale se epureaza microbiologic cu asigurarea aerarii excesive.

In general reteaua de canalizare in oras se caracterizeaza prin uzura sporita, ca urmare
situatile de avarie sunt frecvente. Volumul total al evacuarii apelor reziduale in sistemul
centralizat de canalizare este format preponderent de devarsarile de la sectorul locativ.
Gospodariile individuale care nu au acces la reteaua de canalizare centralizata, folosesc
latrine si haznale.

Salubrizarea teritoriului si evacuarea deseurilor

Evacuarea deseurilor in localitate este asiguratd de catre I.M. Servicii Publice Cimislia.
Populatia si agentii economici care beneficiaza de serviciile de evacuare a deseurilor
constituie (%):

e agentii economici — 90%;

e populatia din cladirile multietajate — 100%;

e populatia din sectorul individual — la moment circa 100%.

De pe teritoriul orasului deseurile municipale sunt evacuate de la platformele de colectare a
deseurilor de pe langa blocurile multietajate, de la containerele agentilor economici si sacii
sau tomberoanele de la gospodariile individuale. Deseurile colectate sunt depozitate la
poligonul temporar de deseuri. De asemenea, se efectueaza colectarea separata a
deseurilor din plastic si carton.

De regula salubrizarea strazilor urbei se efectueazd manual si semimecanizat. Salubrizarea
strazilor in perioada rece a anului, deszapezirea, imprastierea materialului antiderapant se
efectueaza in baza contractului de prestari servicii.

Introducerea taxei de salubrizare si evacuarea deseurilor in baza acesteia a condus
la sporirea cantitatii deseurilor colectate de la fiecare cetatean. Este oportuna
introducerea mecanismului de evacuarea deseurilor in baza de contracte individuale,
pentru a motiva benefeciarii spre reciclarea si micsorarea cantitatii de deseuri evacuate.

Infrastructura drumurilor locale | Infrastructura de transport a orasului Cimislia include

113 km de drumuri publice (de importantad nationala — 12 km, de importanta locala — 101
km).
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Sectorul centru al orasului Cimiglia stabileste legaturi de transport cu celelalte sectoare prin
intermediul strazilor:

Stefan cel Mare, Nicolae lorga, Decebal, Suveranitatii, Vasile Alecsandri, Gheorghe
Cosbuc, Mihai Eminescu, Alexandru cel Bun, Cetatea Alba. Ca urmare, centrul orasului este
tranzitat de fluxul de transport interurban si exterior, ceea ce contribuie la supraincarcarea
retelei de drumuri si strazi.

Strazile magistrale din sectorul centru prevazute pentru stabilirea legaturii cu sectoarele de
la periferia orasului nu corespund normativelor in vigoare si necesita reconstructie. Ca
urmare str. Stefan cel Mare fiind strada principala a orasului genereaza cel mai intens flux
al transportului. Intr-o masurad mai mic& aceiasi situatie se inregistreaza si pe alte strazi.

Organizarea circulatiei si securitatea circulatie in oras. Actualmente principalul element
de dirijare a circulatiei rutiere in oras este autodirijarea intersectiilor.

Transportul urban de pasageri - in orasul Cimislia traficul de pasageri este asigurat de maxi-
taxi pe rute regulate. Trei rute fac legatura intre sectoarele rezidentiale si centrul orasului.

Gara auto | In or. Cimislia functioneaza gara auto, care asigura legaturile de transport
internationale, interurbane, republicane prin circa 170 rute zilnice.
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3.6. Bunaguvernare si management
3.6.1. Gestionarea administrativa

Administratia publica locala | Conform Legii privind administratia publica locala nr. 436-
XVI din 28.12.2006 autoritatile administratiei publice locale ale orasului Cimiglia sunt
reprezentate prin Consiliul Local si Primar. Activitatea autoritatilor administratiei publice
locale este bazata pe legislatia in vigoare si proprile Regulamente de organizare i
functionare.

Tabelul 16. Structura APL, 2020

Primaria, Consiliul Local,
Gen
Persoane Persoane
TOTAL 63 23
Bérbati 25 14
Femei 38 9

Sursa: Primaria localitéatii

Consiliul local este autoritatea deliberativd a orasului constituit din 23 consilieri alesi in
urma alegerilor locale generale din 20 octombrie 2019. Consiliul local este constituit din 9
femei (ceea ce constituie 39%) si 14 barbati (61 %).

In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in cadrul Consiliului, in dependent& de
specificul local au fost create urmatoarele comisii consultative de specialitate:

1. COMISIA PENTRU PROBLEME ECONOMICO - FINANCIARE SI INVESTITII;

2. COMISIA PENTRU PROBLEME DE URBANISM, AGRICULTURA, INDUSTRIE SI
PROTECTIE A MEDIULUI,

3. COMISIA PENTRU PROBLEME DE GOSPODARIE SI SERVICII COMUNALE,
AMENAJAREA TERITORIULUI SI TRANSPORTULUI;

4. COMISIA PENTRU PROBLEME DE DREPT SI DISCIPLINA, INVATAMANT,
CULTURA, PROTECTIE SOCIALA, SANATATE PUBLICA, TURISM SI CULTE.

Primaria este institutia administratiei publice locale condusad de primar prin care se
realizeaza principiile de autonomie locala, descentralizarea serviciilor publice, consultarea
cetatenilor si este organul de conducere operativa a treburilor publice locale. Primarul este
autoritatea reprezentativa a populatiei si executiva a Consiliului local.

Principiile de baza ale activitatii tuturor specialistilor incadrati in cadrul serviciilor publice ale
Primariei sunt colegialitatea, disciplina, competenta si responsabilitatea. Aceste principii
asigura buna functionare a serviciilor primariei si increderea locuitorilor in buna gestionare
a treburilor publice.

Primaria dispune de propriul sediu cu o suprafata totala de 250 m?, care este suficienta
pentru buna organizare si desfasurare a activitatilor APL. Pentru cresterea capacitatii
administrative a UAT functionarii considera ca trebuie constituite inca 2 posturi — specialist
urbanist si jurist.

Participarea in cadrul proiectelor de dezvoltare comunitara in ultimii 3 ani | Conform
datelor oferite de catre primarie, este prezent un nivel ridicat de participare al locuitorilor or.
Cimislia in cadrul proiectelor de dezvoltare comunitara, la luarea deciziilor privind prioritatile
proiectului, la implementarea, monitorizarea si evaluarea acestora. De mentionat ca
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participa in special reprezentantii gospodariilor cu venit mediu, rata participarii femeilor fiind
de 49% comparativ cu rata participarii barbatilor.

Tabelul 17. Participarea in cadrul proiectelor de dezvoltare in ultimii 3 ani

Proiectele de dezvoltare @ Perioada
a comunitatii

Finantatorul

Descrierea proiectului

sectorului Scolii
Profesionale, pentru o
zona mai atractiva si
prietenoasa

in MD

Constructia retelelor de 2014- Fondul Ecologic Conectarea din partea de Nord — Vest a

canalizare si a unei statii = Pr€Zént  National orasului Cimislia la reteaua de canalizare a

de pompare in partea de cca 485 gospodarii si alte institutii publice

Nord — Vest a or.Cimislia precum este Stadionul Orasenesc si
gradinita de copii Viorica. Proiectul prevede
construirea a 11,15 km de retele de
canalizare si a unei statii de pompare.
Contributia APL din bugetul local a
constituit 15% din valoarea proiectului.

Constructia sectiei de 2018 PNUD Discutii in cadrul consiliului local si a

producere a brichetilor in grupului de lucru, contributie financiara

cadrul IM Servicii publice http://cimislia.md/upload/8.17,%20anexe.pdf

Cimislia

Revitalizarea urbana a 2018 Solidarity Fund PL, Consultari publice cu cetatenii, discutii in

parcului "Scuarul Polish Aid cadrul CL. Cetatenii au fost implicati in

Copilariei” activitati de voluntariat

Suport tehnic in 2018 Seniors experts Intrunirea cu antreprenorii din domeniu

elaborarea conceptului service turistic

de dezvoltare a turismului

Suport tehnic in 2018 U.S. Experts Small = Sedinta regionala cu operatorii responsabili

organizarea sistemului de Grant de managementul deseurilor.

management al

deseurilor

Constructia 2018- FISM Discutii in cadrul consiliului local

apartamentelor pentru 2019

persoanelor social

vunerabile

Suport tehnic in 2018 Solidarity Fund PL, Implicarea cetatenilor in elaborarea

elaborarea programului Polish Aid documentului de politici, consultarea publica

de revitalizare urbana si aprobarea CL

,Reparatia capitala a 2019 FISM Discutii in cadrul consiliului local

Blocului Claselor de

Invatamint Primar de la

Liceul Teoretic “Mihai

Eminescu”

Revitalizarea urbana a 2019 Solidarity Fund PL, Consultari publice cu cetatenii, discutii in

sectorului Scolii Polish Aid cadrul CL. Cetatenii au fost implicati in

Profesionale din or. activitati de voluntariat si implementarea

Cimislia initiativelor civice.

Promovarea implicarii 2019 MiDL, PNUD Intruniri cu reprezentantii diasporei,

migrantilor in dezvoltarea elaborarea unui plan de actiuni cu

comunitatii implicarea acestora.

Revitalizarea urbana a 2020 Solidarity Fund PL = 1.  Printre activitatile proiectului se

planifica reabilitarea stradelei Stefan cel
Mare, cu constructia unei portiuni
pietonale; organizarea workshopurisi
ateliere de cultura urbana pentru
amenajarea zonei; actiuni de implicare
civica; sesiuni de instruire in domeniul
Antreprenoriatului pentru elevii scolii
profesionale. In primele 9 luni ale anului
2020 a fost elaboratd documentatia tehnica
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pentru reabilitarea stradelei, si identificat
operatorul economic care va efectua
lucrarile. Tn cadrul bugetului initiativelor
civice, 2 proiecte au fost finantate din
cadrul zonei de revitalizare.

Impulsionarea 2020 MiDL, CR Cimislia | Constructia retelelor ingineresti (
dezvoltdrii economice Canalizare, energie electrics si Gaze
al orasului Cimiglia naturale). La moment sunt organizate
prin actiuni complexe lucrdrile de constructie a statiei de
de cresFe_rg a . pompare a apelor reziduale si conectare la
competitivitatii .
investitionale satia de epurare.
Impreun3 pentru o 2020 DAR 1+3, Guvern,  In cadrul proiectului va fi procurats o
Cimislie curata MiDL, AO autospeciala si organizate actiuni de
Cimislienii de salubrizare
pretutindeni
Dezvoltarea Ghiseu Unic | 2020 Comunitatea mea, Dotarea Centrului de Informare si Servicii
IREX pentru Cetateni (CISC) Cimislia — proiect
implementat cu suportul IREX Moldova, in
cadrul programului Comunitatea Mea,
finantat de USAID. Proiectul prevede
dotarea cu 4 calculatoare ,4 imprimante si
alta tehnica a ghiseului unic, si
diversificarea serviciilor acestora. Angajatii
din CISC si alti angajati ai primariei au
participat la instruiri si seminare.
,Implicarea cetatenilorin = 2020 ALDA - proiectul in urma implementarii proiectului priméria
amenajarea Aleii agreed, AO orasului Cimislia va avea amenajata Aleea
Centrale”, Lider de Prospect centrald a orasului de pe Bd. Stefan cel
proiect AO prospect Mare si Sfint cu 20 de scaune moderne, 20
de urne de gunoi, 4 panouri informative, o
campanie de educare ecologica a
cetatenilor si o experienta de implicare a
cetatenilor Tn amenajarea si mentinerea
ordinei sanitare n spatiile publice.
Modernizarea 2020 UE, Agentia de Proiectul prevede procurarea a 100 de
managmentului Cooperare eurocontainere si organizarea sesiunilor de
deseurilor solide in Internationala a consultare publica privind imbunatatirea
orasul Cimislia, satele Germaniei (G1Z), sistemului de management a deseurilor in
Bogdanovca Veche, AO LDA Moldova orasul Cimislia
Bogdanovca Noua si
Dimitrovca, Lider de
proiect AO LDA Moldova
Implicare pentru servicii = 2020 UE, Agentia de Proiectele prevede promovarea Bugetului

publice de calitate si un
mediu protejat, Lider de
proiect AO Dezvoltare
prin Implicare

Cooperare
Internationald a
Germaniei (GlZ),

Initiativelor Civice si implicarea cetatenilor
in activitdti comunitare. Tn cadrul
proiectului vor fi instalate 14 panouri
informative, vor fi cofinantate initiativele

36




ALDA - proiectul civice locale cu 42 de mii lei din cadrul
Agreed grantului ALDA si vor fi organizate instruiri.
Contributia primariei consta in finantarea
initiativelor civice locale.

Lucréari de renovare a 2020 Ambasada Proiectul prevede reabilitarea unui sector
retelelor de Poloniei in de 1,8 km de apeduct din strada M.
aprovizionare cu apa in Chisinau Viteazul. Sectorul actualmente este unul
or. Cimislia, cartierul fnvechit, anume aici provocandu-se peste
,Cogilnic” 15 % din numarul de avarii.

Sursa: Primaria localitatii

3.6.2. Bugetul local

Veniturile bugetului local | Tn ultimii 3 ani, n bugetul local s-au incasat venituri totale in
valoare de: 28,3 min lei in 2017, 27,4 min lei in 2018, 29,8 min in 2019 si 37,5 min in 2020.
Daca sa excludem transferurile cu destinatie speciala pentru investitii capitale, tendinta este
una constanta. Cea mai mare parte a veniturilor o constituie transferurile care inregistreaza
valori cuprinse intre 60 si 70%, ceea ce determina o dependenta foarte mare fata de bugetul
de stat. Veniturile proprii constituie in mediu 10% din totalul veniturilor locale, cea mai mare
provenind din defalcarile de la impozitul pe venit al persoanelor fizice.

Tabelul 18. Evolutia veniturilor totale a bugetului local, 2017-2020, mii lei

2018 2019 | 2020
Denumirea indicatorului
Veniturile — total: 28287.4 27415.7 29813.9 37490.2
Venituri regulatorii
Veniturile proprii 2199.4 2753.6 2469.5 3230.0
Impozite si taxe locale 7796.3 8022.9 8055.1 14080.3
Transferuri si granturi 18291.7 16639.2 19289.3 20179.9

Sursa: Primdria localitatii

Cheltuielile bugetului local | In ultimii 3 ani, cheltuielile totale bugetului local inregistreaza
aceiasi evolutie ca si veniturile totale. Cele mai mari categorii de cheltuieli inregistrate in
aceasta perioada sunt:

1. Cheltuielile pentru intretinerea gradinitelor, pentru care s-au cheltuit in: 2017 -
41% din bugetul local; 2018 — 42% din bugetul total; si 2019 - 51%, 2020 — 51% din
bugetul local;

2. Cheltuielile pentru aparatul administrativ (primaria) pentru care in mediu s-au
cheltuit 14-15% din bugetul local/an.

3. Cheltuieli pentru dezvoltarea drumurilor locale cu 6,4 milioane in 2017, 2,1
milioane in 2018 si 2 milioane in 2019, 1 milion 600 mii in 2020.

Tabelul urmator prezinta detaliat evolutia cheltuielilor bugetului local in anii 2017-2019 si
celor aprobate pentru anul 2020.
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Tabelul 19. Evolutia structurii cheltuielilor bugetului local, 2017-2020, mii lei

Denumirea indicatorilor

Cheltuieli total 27023,1 27623,6 32048,4 34660,0
Aparatul administrativ 3749,4 3129,6 4302,2 4598,0
Gradinitele 10663,6 14298,1 16971,3 16844,3
Cantina 248,6 334,2 367,7 467,0
Casa de cultura 847,1 958,9 1283,0 1303,0
Biblioteca 750,1 662,2 875,0 871,1
sport 503,3 520,6 734,0 734,0
lluminarea stradala 352,0 459,9 519,0 537,8
Amenajarea teritoriului 1824,6 1393,7 1364,5 2380,5
Infrastructura rutiera 6418 21451 1781,2 2517,8
Parcul Industrial 508,8 681,4
Scuarul Copilariei 12,2 1058,3 1012,1 54,4
Fondul de rezerva 346,6 28,0 65,0 300,0
Gunoistea 1188,9 703,9 150,0
Aprovizionarea cu apa 1307,6 1446,1 325,7 569,1

Sursa: Primdaria localitatii

3.6.3. Gestionarea bunurilor imobile

Proprietatea or. Cimislia se constituie din totalitatea bunurilor imobile proprietate publica,
amplasate pe teritoriul administrativ al acestora, care, la data intrarii in vigoare a Legii nr.
523/1999 cu privire la proprietatea publica a unitatilor administrativ-teritoriale, se aflau in
administrarea/gestiunea sau in folosinta autoritatilor administratiei publice ale unitatilor
administrativ-teritoriale, a institutilor bugetare/publice cu autogestiune subordonate
acestora, precum si din bunurile dobéandite ulterior de acestea prin acte translative de
proprietate, cu exceptia celor instrainate si a celor stabilite la art. 7 din Legea 29 privind
delimitarea proprietatii publice. lar in urma unei evaluari au fost identificate urmatoarele

bunuri imobile:

Tabelul 20. Oferte investitionale ale APL

Nr. Bunuri imobile Caracteristice Suprafata Cost
1.  Teren in cadrul Se intentioneaza amenajarea pe 2.6 ha Marimea chiriei sau
pietei acest teritoriu a pietei respectiv a redeventei
agroalimentare agroalimentare. Din aceste va fi stabilita in cadrul
motive, se incurajeaza inchirierea licitatiei publice.
sau concesionarea loturilor de
teren in vederea constructiei
infrastructurii de comercializare a
produselor agroalimentare
2  Gradinita Andries Str. Frunze, sector Malina 5048 m2 2031,0 mii lei —
Valoarea de bilant
3 Gradinita s. Dimitrovca 6951 m2 488,9 mii lei Valoarea
Dimitrovca de bilant
4 | Gradinita s. Bogdanovca Veche 5663 m2 213,5 mii lei Valoarea
Bogdanovca de bilant
5 | Et. Il Hotel Bd. Stefan cel Mare 19 200 m2 295,5 mii lei Valoarea
de bilant
6  Gimnaziul Cogilnic Str. M.Viteazul 106 600 m2 — cladire, | 396,6 mii lei Valoarea
24772 m2 - teren de bilant
7 | Cazangeria Rapo Bd. Stefan cel Mare 2 198 m 536,9 mii lei
Licitatie publica
8 | Cazangerie SP Str. Stefan cel Mare 2 2547 m2 900,8 mii lei Licitatie
publica

Sursa: Primaria localitatii
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3.6.4. Societatea civila

Organizatiile Societatii Civile (OSC) din or. Cimislia sunt caracterizate prin grad mediu de
activism. Mentionam experienta insuficientd Tn scrierea si managementul proiectelor,
colectare de fonduri si mobilizare comunitara. In prezent sunt inregistrate 47 organizatii
necomerciale, dintre care 33 asociatii obstesti, dintre care active sunt doar circa 11
organizatii (sursa — Primaria Cimislia). Principalele domenii de activitate a OSC sunt:
democratie locala, agricultura, promovarea drepturilor femeilor, protectia mediului ambiant,
educatie, sport, asistenta sociald, implicarea diasporei. In ultimii ani se observa o activizare
a OSC-urilor, in parteneriat cu primaria aplicandu-se la mai multe apeluri de finantare.

Aceste organizatii activeaza in special pe baza de voluntariat, sporadic acceseaza fonduri
mici pentru solutionarea unor probleme locale.
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3.7.

Analiza SWOT

Analiza SWOT reprezinta instrumentul principal, aplicat in evaluarea calitativa a situatiei din
diferite domenii ale vietii comunitare a localitatii Cimislia, care face o analiza interna pentru
a vedea care sunt punctele tari si punctele slabe ale comunitatii, urmate de o analiza externa
concentrata pe oportunitatile si riscurile cele mai importante. Analiza SWOT fost realizata in
procesul de planificare strategica, de membrii grupului de lucru, inclusiv grupurile sectoriale
si principalele parti interesate.

Tabelul 21. Analiza SWOT

PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE

» Intreprindere Municipala “Servicii publice
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Pozitie geografica favorabila

Retea de aprovizionare cu apa potabila,
canalizare si gaze naturale
Functionarea Statiei de epurare
biologica

Sistem de colectare a deseurilor prin
mecanismul taxelor locale functional
Colectarea selectiva a cartonului si
plasticului

Cimislia” functionala

Cazangerii pe biomasa la IET

Existenta Parcului Industrial/PIM
(Platforma Industrializata
Multifunctionald) si ZEL (Zona
Economica Libera)

Functionarea Incubatorului de Afaceri
Existenta unui numar mare de agenti
economici

Existenta materiei prime agricole pentru
procesare

Experienta exportului de produse peste
hotare

Existenta fortei de munca apta
Existenta unui sistem de conexiuni
regulate de transport

Retea de transport public urban
functionala

Oficiul ADR Sud amplasat la Cimislia
Existenta serviciilor desconcentrate
Infrastructura social-economica a
orasului este in continua dezvoltare
Numarul suficient al institutiilor de
invatamant prescolar, primar, gimnazial,
liceal, profesional

Functionarea Scolii de Arte si a
Centrului de Creatie, tabara de odihna
pentru copi

Biblioteca oraseneasca - centru metodic

Infrastructura rutiera nesatisfacatoare
Retele de apeduct si canalizare
invechite

Lipsa partiala a sistemului de canalizare
centralizat

Existenta gunoistilor stihiinice
Nefinisarea constructiei si amenajarii
depozitului de deseuri

Lipsa unui sistem de sortare si reciclare
a deseurilor

Insuficienta tehnicii pentru salubrizarea
localitatii

lluminarea stradala partiala, precum si
lipsa unui sistem inteligent de gestionare
a iluminatului public

Inexistenta izolarii termice a
infrastructurii locative

Buget local auster

Parteneriate slab dezvoltate intre
business si institutiile de invatamant
profesional-tehnic

Sectorul zootehnic slab dezvoltat
Sectorul industrial slab dezvoltat

Lipsa intreprinderilor de procesare a
materiei prime agricole

Lipsa sistemelor de irigare in agricultura
Insuficienta resurselor umane calificate
Rata inalta a persoanelor neangajate in
campul muncii

Salarii nemotivante

Migratia populatiei

Patrimoniu public neinregistrat si
gestionarea ineficienta a acestuia

Lipsa unui complex sportiv

Insuficienta locurilor de agreement
Insuficienta terenurilor de joaca

Lipsa cinematografului

Lipsa spatiilor locative pentru tinerii
specialisti
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pentru bibliotecile din raion
Functionarea Casei de Cultura
Functionarea Stadionului orasenesc
Organizarea Festivalurilor locale si
nationale

Relatii internationale bine dezvoltate

Asistenta sociala dezvoltata, inclusiv cea

de la domiciliu

Existenta Planului Urbanistic General al
orasului

Existenta unei rezerve funciare
considerabile in UAT

Existenta resurselor forestiere si
amenajamentului silvic

Existenta studiului de fezabilitate a
depozitului de deseuri temporare
Asociatii obstesti si societate civila
activa

Experienta implementarii proiectelor
finantate din surse externe

Ponderea nalta a tinerilor in angajatii
APL

Functionarea Centrului de Informare si
Servicii pentru Cetateni in cadrul
Primariei

Existenta TV, radio, ziar local/regional
Dialog permanent si constructiv cu
diaspora

Existenta bastinasilor campioni in
diferite domenii la nivel
national/international

Nivel inalt de satisfactie a bastinasilor
fata de serviciile oferite de primarie si
institutiile subordonate

Fondul de carte invechit

Imbatranirea populatiei si sporul natural
negativ

Lipsa politicilor in domeniul culturii
Insuficienta spatiilor verzi, aleilor,
scuarurilor amenajate

Poluarea raurilor si spatiilor verzi de pe
teritoriul localitatii

Gestionarea ineficienta a bazinelor
acvatice

Nivelul redus de educatie ecologica a
populatiei orasului

Lipsa unui plan de amenajare a
teritoriului

Lipsa asociatiilor de locatari

Fluctuatia de personal in cadrul APL si
institutiilor din subordine



OPORTUNITATI AMENINTARI

= Parteneriatul intre APL si APC de a = Falimentarea intreprinderilor mici
sustine facilitarea dezvoltarii Parcului = Tendinta de imbatranire a populatiei
Industrial Cimislia, Zona Economica » Lipsa ofertelor de munca pentru
Libera si Platforma Industriala grupurile vulnerabile
Multifunctionala = Spor natural negativ

= Atragerea potentialilor investitori si = |nsuficienta resurselor financiare
rezidenti in Pl, PIM, ZEL = Situatie economica critica la nivel

= Oferte investitionale domeniu national
public/privat (terenuri,cladiri) care pot fi = Situatia pandemica COVID-19
valorificate = TIncélzirea Globala

= Crearea oportunitatilor pentru diaspora, = Clima secetoasa
pentru investitii in diferite domenii la = Politizarea excesiva a APL
nivelul orasului = Legislatie imperfecta

= Dezvoltarea si incurajarea tinerilor = Situatia politica instabila

antreprenori in cadrul Incubatorului de = Situatia geo-politica incerta
afaceri Cimislia
* Programele de finantare a businessului
lansate de Guvernul RM
= Constructia Pietei Agroalimentare
= Elaborarea unui ghid turistic
» Dezvoltarea Proiectelor turistice “Drumul
vinului”, ,Centrul Vinului”, ,Valul lui
Traian”, ,Rezervatia paleontologica
Ravenele de la Cimislia®, ,Crucea Alba”,
,Cimitirul Evreiesc”, ,Tumulurile”, etc.
» Facilitarea premiselor pentru dezvoltarea
infrastructurii hoteliere
» Accesarea directa a fondurilor europene
de catre APL
= Amenajarea si dezvoltarea Hipodromului
in teritoriu
= Extinderea intravilanului UAT Cimislia
=Constructia Centrului Nautic Sportiv
Multifunctional Regional
»Reconstructia Gradinitei de copii
‘Andries”
=Migratia fortei de munca de la sat la oras
=Constructia unui bloc cu apartamente
sociale
=Crearea plasamentului pentru victimele
violentei in familie
=Implicarea in activitatile culturale a
persoanelor de varsta a treia.
»Parteneriat intre institutile educationale
din oras
»Colaborarea orasele infratite si cu tarile
vecine/UE
= Utilizarea si valorificarea surselor
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alternative de energie

Dezvoltarea Proiectului “Gradina
Botanica”

Finalizarea constructiei “lazul lui lepure”
Diverse platforme de comunicare intre
APL si cetateni

Diversificarea serviciilor APL in
conformitate cu necesitatile cetatenilor
Implementarea Legii de descentralizare
a APL

Preluarea experientei si cunostintelor
diasporei care activeaza in diverse
domenii, pentru dezvoltarea orasului



Strategia de dezvoltare socio-economica

4.1. Viziunea comunitatii

in centrul viziunii si misiunii de dezvoltare este cetateanul orasului Cimislia. Tinandu-se cont
de premisele si necesitatile identificate in cadrul diagnozei socio-economice a orasului,
avand la baza tendintele de dezvoltare demografica, social-economica, a utilitatilor si
serviciilor publice, s-a stabilit:

ORASUL CIMISLIA iN 2025 ESTE UN POL DE CRESTERE
REGIONALA, CU INFRASTRUCTURA MODERNA SI DEZVOLTATA,
ATRACTIVA PENTRU INVESTITORI S| TURISTI, ECONOMIE
DURABILA, MEDIU AMBIANT CURAT, CU SERVICII PUBLICE DE
CALITATE PENTRU CETATENI ACTIVI §I IMPLICATI, ASIGURAND
INCLUZIUNEA SOCIALA

Viziunea de
dezvoltare a
oragului Cimiglia

Administrarea moderna si eficienta a comunitatii prin promovarea
transparenfei decizionale si mobilizarea comunitara prin
Misiunea APL  stimularea, asigurarea participarii active a femeilor si barbatilor
din toate categoriile sociale in elaborarea, realizarea si
monitorizarea activitafilor pentru dezvoltarea comunitatii

4.2. Cadrul si directiile strategice

Directia strategica 1. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii publice

Obiectiv specific 1.1. Reabilitarea infrastructurii drumurilor locale si a iluminatului
public/stradal

Obiectiv specific 1.2. Modernizarea retelelor de apeduct si constructia sistemului de
canalizare

Obiectiv specific 1.3. Reabilitarea si modernizarea institutiilor publice

Directia strategica 2. Dezvoltarea economica locala echilibrata

Obiectiv specific 2.1. Dezvoltarea, sustinerea si promovarea IMM-urillor
Obiectiv specific 2.2. Sporirea competitivitatii investitionale
Obiectiv specific 2.3. Sporirea competitivitatii fortei de munca

Obiectiv specific 2.4. Valorificarea potentialului turistic al orasului

Directia strategica 3. Dezvoltarea socio-culturala a orasului

Obiectiv specific 3.1. Imbunatatirea serviciilor educationale, socio-culturale

Obiectiv specific 3.2. Promovarea traditiilor si valorilor culturale
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Obiectiv specific 3.3. Integrarea persoanelor socialmente vulnerabile si cu nevoi speciale

in societate

Directia strategica 4.

Obiectiv specific 4.1.

Obiectiv specific 4.2.

Obiectiv specific 4.3.

Obiectiv specific 4.4.

Directia strategica 5.

imbunatatirea mediului ambiant

Dezvoltarea unui sistem integrat de management al deseurilor
solide

Protejarea si valorificarea resurselor acvatice, a solului si aerului

Promovarea utilizarii energiei regenerabile si reducerii emisiilor de
CO2

Constientizarea si educatia ecologica a populatiei

Asigurarea unei quvernari locale transparente si
participative

Obiectiv specific 5.1. Sporirea transparentei APL

Obiectiv specific 5.2. Promovarea activismului civic si parteneriatului cu OSC

Obiectiv specific 5.3. Implicarea diasporei in procesul decizional si dezvoltarea locala

Obiectiv specific 5.4. Sporirea capacitatii institutionale Tn situatii exceptionale si pandemii

Obiectiv specific 5.5. Prevenirea riscurilor de coruptie in cadrul Primariei orasului Cimislia
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4.3. Planul de Actiuni

Directia strateqgica 1.

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii publice

Obiectiv specific 1.1.

P , Institutii . . <
Activitati Indicatori de performanta

1.1.1. Constructia si reabilitarea
drumurilor locale

1.1.2. Lucrari de intretinere a
drumurilor locale

1.1.3. Elaborarea documentatiei
tehnice pentru constructia drumurilor
locale

1.1.4. Constructia statiilor de
asteptare

1.1.5. Reorganizarea serviciului de
transport public urban

1.1.6. Constructia pistelor pentru
biciclisti
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2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025
2021-
2025

2021-
2025

Primaria
Cimislia

Primaria
Cimislia

Primaria
Cimislia

Primaria
Cimislia
Primaria
Cimislia

Primaria
Cimislia

Reabilitarea infrastructurii drumurilor locale si a iluminatului public/stradal

Cost
estimat,
mii lei
4 km drumuri de asfalt 25000,0

1 km drumuri de beton
2,8 km drumuri de piatra

1 nod hidraulic

12 km de drum reparat; 1100,0
200 de indicatoare rutiere
instalate

Documentatie tehnica

elaborata

500,0

10 statii de asteptare 500,0
Un regulament actualizat; -
Un caiet de sarcini

elaborat;

Un concurs de identificare a
prestatorilor serviciilor de

transport public

2 km piste construite 50,0

Inclusiv BL,
Mii lei

10000,0

1000,0
500,0

500,0

50,0

Potentiale

surse de

finantare
BL, FR, CR
Fondul
National de
Dezvoltare a
Agriculturii si
Mediului
Rural
BL
ASD

BL

BL

BL

BL
Donatori
externi
Agenti
economici



1.1.7. Constructia a 2 podete peste
riul Cogilnic (Sectoarele Cogilnic si
Recea)

1.1.8. Constructia trotuarelor

1.1.9. Extinderea iluminatului
public/stradal

1.1.10. Intretinerea si reabilitarea retelei
de iluminat public/stradal

1.1.11. Instalarea indicatoarelor stradale

2021-
2023

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025
2021-
2025

Primaria
Cimislia

Primaria
Cimiglia

Primaria
Cimislia

Primaria
Cimislia
Primaria
Cimislia

2 podete construite

e 5000 m? trotuare
construite/reabilitate

e 250 km de iluminat stradal
instalat

e 40 km de iluminat functional
e 400 becuri LED instalate
e 500 de indicatoare instalate

Obiectiv specific 1.2. Modernizarea retelelor de apeduct si constructia sistemului de canalizare

Activitati Instltugu_ Indicatori de performanta
’ responsabile ’

1.2.1. Elaborarea documentatiei
tehnice pentru constructia sistemelor
de apa si canalizare

1.2.2. Renovarea retelei de apa si
canalizare pe str. M. Viteazul

1.2.3. Lucrari de intretinere a
sistemului de canalizare si apeduct

1.2.4. Extinderea sistemului de
canalizare in orasul Cimislia
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2021-
2025

2021

2021-
2025

2021-
2025

Primaria
Cimiglia

Primaria
Cimiglia

M Servicii
Publice;
Primaria
Cimislia
Primaria
Cimiglia

e 3 proiecte tehnice elaborate
pentru reg. Recea, Malina si
s. Dimitrovca,

e 1,8 km retea de apeduct
e 1,5 km retea de canalizare

¢ 1 turn de apa instalat;
sistemul de pompe
modernizate

e 20,1 km de canalizare
construita

220,0

2500,0

1250,0

1750,0

360,0

Cost
estimat,
mii lei
500,0

2700,0

445,0

30000,0

220,0

2500,0

750,0

1750,0

80,0

500,0

1100,0

125,0

3000,0

Inclusiv BL,
Mii lei
B

BL

BL
ASD

BL
Donatori
externi
BL

BL
Donatori
externi

Potentiale
surse de
finantare

CM, BL,
Ambasada
Poloniei,
USAID
BL,

IM servicii
Publice
Cimislia
FNDR, BL



1.2.5. Constructia retelelor de 2021- Primaria e O statie de pompare 3500,0 0,0 FEN

canalizare si a unei statii de 2023 Cimislia functionala

pompare in partea de Nord — Vest a

or.Cimislia

1.2.6. Proiectarea si reabilitarea 2021- Primaria e 2,0 km de apeduct reabilitat 650,0 650 BL
retelei de apeduct in s. Bogdanovca 2025 Cimislia

Noua

1.2.7. Proiectarea si renovarea 2021- Primaria e 1,2 km de apeduct reabilitat 600,0 600,0 BL
retelei de apeduct pe str. Stefan cel 2022 Cimiglia

Mare din or. Cimislia

Obiectiv specific 1.3. Reabilitarea si modernizarea institutiilor publice

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale

Activitati Perioada o Indicatori de performanta estimat, Mii lei surse de
’ responsabile ’ — .

mii lei finantare
BL

1.3.1. Lucrari de reparatie 2021- Primaria e 7 institutii prescolare 21000,0 5000,0
curenta/capitala in institutiile publice 2025 Cimislia reparate; 3 biblioteci, 1
Administratia Casa de cultura Donatori
institutiilor externi
Asociatia
parintilor
1.3.2. Reparatia capitald a gradinitei 2021- Primaria e o institutie renovata, acces ~ 15000,0 1000,0 BL
Andries 2025 Cimislia la educatie prescolara BS
pentru 160 de copii FISM
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Directia strateqica 2. Dezvoltarea economica locala echilibrata

Obiectiv specific 2.1. Dezvoltarea, sustinerea si promovarea IMM-urilor

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale
Activitati Perioada o Indicatori de performanta estimat, Mii lei surse de
’ responsabile ’ P .
mii lei finantare
25,0 B

2.1.1. Instituirea consiliului pentru 2021- Viceprimar e 1 conventie instituita 25,0 L
dezvoltare economica 2025 economie e 4 Sedinte ale conventiei

Specialist (anual)

atragere investitii
2.1.2. Organizarea unui spatiu de 2021- Casa de e Spatii de lucru amenajate ~ 600,0 USAID
co-workingsi al centrului industriilor 2025 Cultura/Biblioteca
creative
2.1.3. Training uri pentru tinerii 2021- Incubator de e Nr. de training-uri 20,0 ODIMM
antreprenori 2025 afaceri
2.1.4. Promovarea surselor de 2021- Incubator de e Nr. de sesiuni de 10,0 ODIMM
finantare 2025 afaceri informare
2.1.5. Instituirea fondului pentru 2021- Incubator de e 3 start-upuri sustinute 200,0 M4EG, OSC,
sustinerea a tinerilor antreprenori 2025 afaceri anual ODIMM, FEE

Obiectiv specific 2.2. Sporirea competitivitatii investitionale

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale

Activitati Perioada o Indicatori de performanta estimat, Mii lei surse de
’ responsabile - P '

mii lei finantare

2.2.1. Conectarea parcului industrial 2021- Primaria e Pl conectat la reteaua de 5000,0 1500,0 MiDL,
la retelele ingineresti 2023 canalizare, energie ODIMM, BL,
electrica, gaze si apeduct, CR
lucrari de terasament
2.2.2. Constructia unei hale de 2021- CR, IA e O hala de producere cu 18000,0 400,0 FNDR, CR,
producere pentru rezidentii IA 2024 suprafata de 2000m2 BL
Cimiglia functionala;
2.2.3. Elaborarea portofoliului 2021 Primaria, CR e Nr. de participare la targuri, ~ 100,0 30,0 BL, programul
Investitional foruri investitionale Comunitatea
mea, M4EG
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2.2.4. Organizarea de forumuri 2021- CR, Primaria e 1 forum organizat anual 300 150 BL, CR,

investitionale regionale 2025 Cimiglia Agentia de
investitii
2.2.5. Atragerea cel putina 2 2021- Primaria e 2 investitori
investitori in Parcul Industrial 2025 e 200 locuri de munca create
2.2.6. Constructia pietei agro- 2021 Primaria e 1 targ de animale 7600 600 BL, donatori
alimentare e O hala pentru externi
comercializarea produselor
agricole

Obiectiv specific 2.3. Sporirea competitivitatii fortei de munca

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale

Activitati Perioada o Indicatori de performanta estimat, | Mii lei, Mii lei surse de
’ responsabile ’ S '

mii lei finantare

2.3.1. Stabilirea relatiilor intre 2021- Scoala e Deschiderea a 3 grupe de -
antreprenori si scoala profesionala 2025 profesionala studiu in sistem DUAL
2.3.2. Organizarea de targuri de 2021- Primaria, e 1 targ organizat anual 5,0 AOFM
cariera 2025 AOFM
2.3.3. Training-uri orientari in 2021- Primaria e 1 training anual 15,0 AOFM
cariera 2025 AOFM

Scoala

profesionala
Incubatorul de
afaceri
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Obiectiv specific 2.4. Valorificarea potentialului turistic al orasului

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, | Mii lei, Mii lei surse de
responsablle . .

mii lei finantare

2.4.1. Elaborarea identitatii si a 2021- Primaria Un brand local identificat si 30,0 Donatorii
brandului local 2025 promovat externi
2.4.2. Crearea clusterului turistic 2021- Primaria e Un cluster creat; 15 membri 10,0 Donatorii
,Valul lui Traian” 2025 externi
2.4.3. Participarea la Targurile de 2021- Primaria e 5 participari 30,0 30,0 BL, donatori
promovare a turismului 2025 externi
2.4.4. Elaborarea ghidului turistic 2021- Primaria e Ghid turistic elaborat 100,0 20,0 BL
local 2025 Donatori

externi
2.4.5. Dezvoltarea capacitatilor de ~ 2021- Primaria e O vizita de studiu 20,0 20,0 BL
promovare a potentialului turistic 2025 organizata; 2 sesiuni de

instruire

2.4.6. Crearea centrului de 2024- Primaria e Un centru de informare 80,0 USAID
informare turistica 2025 turistic functional
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Directia strateqgica 3. Dezvoltarea socio-culturala a orasului

Obiectiv specific 3.1. Imbunatatirea serviciilor educationale si socio-culturale

Institutii Cost Inclusiv BL, | Potentiale

Activitati Perioada o Indicatori de performanta estimat, Mii lei, Mii surse de
’ responsabile s ... : .

mii lei lei finantare

3.1.1. Dotarea institutiilor publice 2021- Primaria e 8 institutii dotate 500,0 500,0 BL, BS
educationale cu material didactic 2025

3.1.2. Amenajarea terenurilor de 2021- Primaria e 7 terenuri de joaca 500,0 500,0 BL
joaca in cadru institutiilor publice 2025 amenajate

educationale

3.1.3. Diversificarea activitatilor 2021- Biblioteca e 50 de participanti; 3 cluburi 60,0 60,0 BL
pentru persoanele in etate 2025 pe interese functionale

3.1.4. Amenajarea terenurilor de 2021- Primaria e 5 terenuri de joaca si 750,0 750,0 BL
joaca si recreere 2025 recreere dezvoltate

3.1.5. Constructia terenurilor 2021- Primaria e 5 terenuri sportive 3500,0 2000,0 BL , FMF
sportive in sectoarele Centru, 2025 construite

Recea, Cogilnic, Taivan si s.
Bogdanovca Veche

3.1.6. Organizarea activitatilor 2021- Primaria e 10 activitati sportive 1500,0 1500,0 BL
sportive 2025 organizate anual

3.1.7. Constructia centrului Sportiv.~ 2021- Primaria, CR e Un complex sportiv 35000,0  4000,0 BL, CR,
Regional Cimislia 2025 multifunctional cu profil FNDR

nautic in regiunea de
dezvoltare sud

3.1.8. Modernizarea stadionului 2021- Primaria e Sistem de irigare 4000,0 1000,0 BL, FMF
orasenesc 2025 modernizat; Stadionul

adaptat pentru competitii de

nivel national
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Obiectiv specific 3.2. Promovarea traditiilor si valorilor culturale

Institutii Cost Inclusiv BL, | Potentiale

Activitati Perioada S Indicatori de performanta estimat, Mii lei, Mii surse de
’ responsabile : y . .

mii lei lei finantare

3.2.1. Organizarea evenimentelor 2021- Casa de cultura e 4 festivaluri nationale 3000,0 2000,0 BL, CR
socio-culturale 2025 organizate; 20 evenimente
locale anual

¢ Nr. participanti (femei si
barbati, inclusiv persoane in
etate, persoane cu
necesitati speciale)

3.2.2. Organizarea taberei de 2021- Casa de cultura e 5 tabere organizate; 175,0 175,0 BL
pictura 2025 e 30 de participanti(femei si BR
barbati, inclusiv persoane in Donatori
etate, persoane cu externi
necesitati speciale)
3.2.3. Promovarea ansamblurilor 2021- Casa de cultura e 3 colective artistice 50,0 50,0 BL
folclorice 2025 promovate Donatori
externi
3.2.4. Consturctia ,Monumentului 2022- Primaria or. e Un monument edificat 800,0 400,0 BL,
consacrat ostasilor cimislieni cazuti 2025 Cimislia contributia
in al doilea razboi mondial’ locala
3.2.5. Edificarea monumentului 2023- Primaria or. e Un monument edificat BL,
"Crucea Neamului” 2025 Cimislia contributia
locala
3.2.6. Restaurarea si amenajarea 2021- Primaria or. e 5 monumente 1000,0 500,0 BL , Donatori
monumentelor cultural-istorice 2025 Cimislia restaurate/amenajate externi, OSC
3.2.7. Finisarea lucrarilor de 2022 Primaria or. o BL,
constructia a paraclisului Cimiglia contributia
locala

Obiectiv specific 3.3. Integrarea persoanelor socialmente vulnerabile si cu nevoi speciale in societate

Institutii Cost Inclusiv BL, | Potentiale
Activitati Perioada U Indicatori de performanta estimat, | Mii lei, Mii lei | surse de
’ responsabile . e .
mii lei finantare
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3.3.1. Incluziunea persoanelor
Cu nevoi speciale in activitati
comunitare

3.3.2. Asigurarea functionalitatii
cantinei sociale

3.3.3. Asigurarea accesului in
institutiile publice a persoanelor
Cu necesitati speciale
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2021-2025

2021-2022

2021-2025

Primaria

Primaria
administratia
cantinei
Primaria
Conducatorii
institutiilor

Nr. de beneficiari femei si 600,0 300,0
barbati
Nr. de masuri realizate

Cantina functionala 2500,0  2500,0
Nr. de beneficiari femei,

barbati, copii

Nr. de pante construite 300,0

Nr. de institutii asigurate in
raport cu nr. existent

BL, AO

BL

BL, AO



Directia strateqica 4. imbunétatirea mediului ambiant
Obiectiv specific 4.1. Dezvoltarea unui sistem integrat de management al deseurilor solide

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale

Activitati Perioada " Indicatori de performanta estimat, | Mii lei, Mii lei surse de
’ responsabile > S .

mii lei finantare
BL

4.1.1. Constructia poligonului 2021-2025 Primaria e Un poligon creat, 6000,0 1500,0
de depozitare a deseurilor e Groapa Bekari construita
menajere solide FEN
Donatori
externi
4.1.2. Organizarea colectarii 2021-2025 Primaria ¢ Instalarea tomberoanelor 200,0 100,0 BL
selective a deseurilor pentru colectarea selectiva BS
FEN
Donatori
externi
4.1.3. Lichidarea gunoistilor 2021-2025 Primaria ¢ 3 ha curatate de gunoisti 200,0 200,0 BL
spontane (anual)
4.1.4. Organizarea activitatilor ~ 2021-2025  1.M. Servicii e Concept nou al 200,0 50,0 BL, OSC
de informare si constientizare in Publice managementului deseurilor BS
domeniul managementului Cimislia e Metodele de selectare a FEN
deseurilor Primaria deseurilor Donatori
’ externi
4.1.5. Modernizarea parcului 2021-2025 Primaria e Nr. de unitati de tehnici 2000,0 700,0 BL
tehnologic al .M. Servicii Publice procurate DAR 1+3,
Cimigslia MIDL,
Diapora
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Obiectiv specific 4.2. Protejarea si valorificarea a resurselor acvatice, a solului si aerului

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale
Activitati Perioada S Indicatori de performanta estimat, | Mii lei, Mii lei | surse de
’ responsabile S
mii lei flnantare

4.2.1. Constructia iazului 2021-2025  Primaria lazul lepure excavat pe o 2500,0  500,0

"lepure” suprafat,a de 29 ha Donatori
externi

4.2.2. Amenajarea si 2021-2025  Primaria e lazul Japari amenajat si 500,0 250,0 BL

salubrizarea iazului Japari salubrizat IFAD, GEF
Donatori
externi

4.2.3. Prevenirea eroziunii 2021-2025 Primaria ¢ 15 ha de pasuni reabilitate; 200,0 40,0 BL

solului in zonele cu risc sporit e 25 hade paduri plantate in 1250,0 50,0 IFAD

zonele cu risc sporit Donatori

externi

4.2.4. Majorarea suprafetei 2021-2025 Primaria e 17 ha de fasii forestiere 400,0 IFAD, Agentia

padurilor reabilitate; Moldsilva,

e 50 ha de paduri infiintate

4.2.5. Amenajarea Scuarurilor,  2021-2025 Primaria e 3 ha amenajate 2500,0 500,0 BL

aleelor din intravilanul localitatii Donatori
externi

Obiectiv specific 4.3. Promovarea utilizarii energiei regenerabile si reducerii emisiilor de CO2

Institutii Cost Inclusiv Potentiale

Activitati Perioada : Indicatori de performanta estimat, | BL, Mii lei, surse de
’ responsabile . T B .

mii lei Mii lei finantare

4.3.1. Elaborarea studiului 2022-2025 Primaria e Un studiu de fezabilitatea 80,0 20,0 BL
privind potentialul de elaborat Donatori
dezvoltare a energiei externi
regenerabile Tn orasul Cimislia

4.3.2. Actualizarea planului 2021 Primaria e Plan actualizat 20,0 UE

de actiuni privind reducerea
emisiilor CO2 pana in 2030
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Institutii Cost Inclusiv Potentiale
Activitati Perioada . Indicatori de performanta estimat, | BL, Mii lei, surse de
’ responsabile & P B .
mii lei Mii lei finantare
BL

4.3.3. Eficientizarea 2021-2025 Primaria e Nr. proiecte tehnice 9000,0  1000,0
energetica a institutiilor elaborate, 3 cladiri publice Conventia
publice eficientizate energetic primarilor
privind clima si
energia
4.3.4. Instalarea panourilor 2021-2025 Primaria e 100 MWh produse; 600 UE
fotovoltaice pe acoperisurile
cladirilor publice
4.3.5. Crearea unui parc 2022-2025 Primaria e 1650 panouri fotovoltaice 20000,0 Investitori
fotovoltaic pe suprafata (250w) instalate privati
gunoistii recultivate e 540 MW energie produsa
anual

Obiectiv specific 4.4. Constientizarea si educatia ecologica a populatiei

Institutii Cost Inclusiv BL, Potentiale

Activitati Perioada i Indicatori de performanta estimat, | Mii lei, Mii surse de
’ responsabile . P , .

mii lei lei finantare

4.4.1.0rganizarea 2021-2025 Primaria e Concursuri organizate 250,0 250,0 BL
concursului “cea mai ONG

amenajata strada, curte a

blocului, gospodarie

individuala”

4.4.2.0rganizarea actiunii 2021-2025 Primaria
ecologice "Un arbore pentru

=0

dainuirea noastra

10 actiuni realizate 100,0 FEN
5000 de arbori plantati-

4.4.3.0rganizarea 2021-2025 Primaria e 2 campanii organizate 250 25,0 BL
campaniilor de educatie Institutiile de e Nr. elevilor fete/baieti Donatori
ecologica a elevilor din invatamant externi

institutiile de invatamant
gimnazial si liceal
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Directia strategica 5. Asigurarea unei guvernari locale transparente si participative

Obiectiv specific 5.1 Sporirea transparentei APL

Institutii Cost |
Activitati Perioada o Indicatori de performanta estimat, i lei,
’ responsabile ’ mii lei lei

5.1.1 Modernizarea site-ului
primariei

5.1.2 Editarea buletinului
informativ anual

5.1.3 Echiparea salii de
sedinta a primariei pentru
organizarea sedintelor

5.1.4 Organizarea raportului
anual al primarului

5.1.5 Dezvoltarea CISC si
digitalizarea serviciilor publice
prestate de primarie

2021-2025

2021-2025

2022-2025

2021-2025

2021-2025

Primaria

Primaria

Primaria

Primaria

Primaria

Inclusiv BL,

Mii lei, Mii

Un site actualizat 50,0 20,0
nr. de informatii
publicate/actualizate

1 buletin distribuit anual 10,0 10,0

Sala de sedinta dotata 120,0 15,0

200 participanti - -

Nr. de servicii digitalizate 30,0 -

Obiectiv specific 5.2 Promovarea activismului civic si parteneriatului cu OSC

Institutii cost
Activitati Perioada U Indicatori de performanta estimat,
’ responsabile ’ ol [f

Potentiale
surse de

finantare
BL, Donatori
externi

BL

BL, USAID

Donatori
externi

Potentiale
surse de

5.2.1 Instituirea coalitiei locale
a 0SC

5.2.2 Alocarea finantelor
pentru Bugetul Initiativelor
Civice
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2021-25

2021-2025

ONG
Primaria

Primaria

15 OSC membri ai coalitiei -

6 Initiative locale 6500,0  5000,0

implementate anual

finantare

BL
Donatori
externi
Contributia
cetatenilor



5.2.3 Consolidarea

parteneriatului OSC -Primarie

2021-2025

Primaria

Numarul de parteneriate
sutinute

Obiectiv specific 5.3. Implicarea diasporei in procesul decizional si dezvoltarea locala

_

5.3.1.

5.3.2.

5l

5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.
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Activitati

Asigurarea conditiilor
pentru buna activitate a
Asociatiei de Bastinasi
Crearea bazei de date a
bastinasilor

Intretinerea paginii AdB pe
Facebook

Consultarea diasporei in
prioritizarea problemelor la
nivel local

Organizarea ,Zilei
Diasporei”

Organizarea taberei de zi
de vara pentru copii din
diaspora

2021-2025

2021-2025

2021-2025

2021-2025

2021-2025

2021-2025

Institutii

responsabile

Primaria
Consiliul local

Presedinte AdB
Presedinte AdB

Primaria
AdB

Primaria
Consiliul local
Membrii AdB

Indicatori de performanta

e Nr. de proiecte implementate

800 de inregistrari
Pagina AdB intretinuta

Nr. de sondaje organizate

1 eveniment organizat anual

1 tabara de vara organizata anual

Cost Potentiale
estimat, surse de
mii lei finantare
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
20,0 Buget local,
MiDL
Diaspora



Obiectiv specific 5.4 Sporirea capacitatii institutionale in situatii exceptionale si pandemii

Institutii Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, | surse de
’ responsablle SR .
mii lei finantare

5.4.1. Crearea punctului de dirijare  2021-2025 Primaria Punctul de dirijare creat

in cadrul primariei

5.4.2. Elaborarea planului de 2021-2025 Primaria ¢ Nr actiunilor informative 10 BL
masuri/ protocol anticriza e Nr de beneficiari

5.4.3. Organizarea companiilor 2021-2025 Primaria e Nr campaniilor organizate S BL
pentru colectarea de fonduri pentru ¢ Nr de beneficiari OSC
lichidarea consecintelor in situatii de

urgenta sau pandemie

5.4.4. Informarea cetatenilor prin 2021-2025 Primaria e Nr de articole plasate - -
intermediul tuturor surselor despre e Nr. de beneficiari

masurile de prevenire
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Obiectiv specific 5.5 Prevenirea riscurilor de coruptie in cadrul Primariei orasului Cimislia

Institutii Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, | surse de
responsablle S .
mii lei finantare

Rapoarte de monitorizare - -

5.5.1. Mentinerea actualizata a bazei 2021-2025 Primaria

de date generale a achizitiilor
publice si a planului de achizitii
publice

trimestriale

Dare de seama anuala a
CVM

Plan de achizitii

Nr. de anunturi
publicate/decizii

5.5.2. Informarea publicului despre 2021-2025 Primaria Nr actiunilor informative BL
receptia finala a lucrarilor, bunurilor Nr. de rapoarte si decizii

si serviciilor achizitionate de

primariei si institutiile subordonate

5.5.3. Crearea unui sistem online de  2021-2025 Primaria Sistem creat BL
inscriere a cetatenilor la CISC si Nr de beneficiari, Donatori
completarea online a cererilor externi
5.5.4. Pasaportizarea serviciilor 2021-2022 Primaria Servicii pasaportizate BL
prestate de CISC

5.5.5. Elaborarea si actualizarea 2021-2025 Primaria Nr de regulamente -
regulamentelor privind administratia actualizate si aprobate

publica locala in conformitate cu

legislatia in vigoare

5.5.6. Actualizarea si publicarea 2021-2025 Primaria Lista obiectelor pasibile -

listei obiectelor pasibile de privatizarii

privatizare publicate/actualizare

5.5.7. Calificarea specialistilor 2021-2025 Primaria Nr. specialisti calificati BL
5.5.8. Publicarea anunturilor de 2021-2025 Primaria Nr. de anunturi publicate BL

angajare la diverse surse
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4.4. Verificare si revizuire
4.4.1. Etape de implementare

Succesul realizarii Strategiei de Dezvoltare Comunitara a orasului Cimislia depinde, in mare
masura, de participarea tuturor locuitorilor la procesul de implementare si monitorizare a
acesteia, de prezenta unei coalitii inchegate n societate. in procesul realizarii Strategiei vor
fi implicati mai multi actori, fiecare urmand un scop personal, indeplinind rolul de
implementator al actiunilor planificate. Acestia sunt :

Administratia publica locala (Consiliul Local , Primarul)

Locuitorii orasului

Societatea civila

Agentii economici

Structuri externe (Consiliul Raional, Guvernul, Organizatiile internationale).

arwnpE

Strategia de Dezvoltare Comunitara a orasului Cimislia poate fi divizata conventional in 3
etape:

1. Adoptarea SDC. in cadrul acestei etape Strategia de dezvoltare va fi supusa
dezbaterilor in cadrul audierilor publice organizate de catre primarie. Dupa dezbatere si
ajustarea propunerilor si recomandarilor facute, SDC va fi inaintatd Consiliului Local spre
aprobare. Dupa aprobarea strategiei, primaria va coordona elaborarea planurilor anuale
privind realizarea strategiei in conformitate cu Planul Strategic de Actiuni.

2. Implementarea SDC se va efectua prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si
proiectelor concrete de implementare. Pentru fiecare actiune, proiect vor fi stabilite
obiective, planul activitatilor necesare, perioada de desfasurare (durata), responsabili Si
parteneri care vor realiza proiectul. De asemenea, vor fi identificate si asigurate sursele de
finantare a proiectelor propuse spre implementare.

3. Monitorizarea SDC. In perioada de implementare responsabili de realizarea
planului de actiuni vor raporta indeplinirea activitatilor, proiectelor si atingerea obiectivelor
specifice. Monitorizarea proiectelor, actiunilor si strategiilor se va efectua prin intermediul
Indicatorilor de implementare stabiliti. In cazul in care se vor identifica devieri de la Planul
Strategic de actiuni se vor initia masuri de corectare sau ajustare a acestui plan.

4.4.2. Monitorizarea strategiei

Procesul de monitorizare a strategiei consta in: (i) evaluarea atingerii obiectivelor strategice
Si obiectivelor specifice care va fi realizata prin intermediul indicatorilor de implementare si
(i) raportarea rezultatelor evaluarii.

Monitorizarea implementarii strategiei se va efectua de Comisia pentru Implementarea
Strategiei (in continuare CIS). CIS va fi creata prin Decizia Consiliului Local cu statut de
Comisie obsteasca pe langa Consiliul local si Primarie in componenta careia va fi asigurata
reprezentarea tuturor factorilor implicati in dezvoltare:

e Consiliul local (presedintii comisiilor consultative de specialitate sau consilieri locali).
e Reprezentanti Primarie (Primarul, 2 — 3 specialisti).
e Comunitatea oamenilor de afaceri.
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Institutii educationale (directorii institutiilor de Tnvatamant).
Organizatii non-guvernamentale (reprezentanti ai ONG-lor ce activeaza in domeniul
protectiei mediului, social, apararea drepturilor omului si de tineret, etc.).
Cetateni (grupul va fi reprezentativ si va include tineri, persoane dezavantajate,
numar proportional de femei si barbati, reprezentanti ai diverse grupuri sociale sau
etnice).

Structura cadrului institutional de monitorizare si implementare a SDC

a orasului Cimislia

Comisia pentru implementarea
Strategiei (CIS)

Consiliul Reprezentanti [ Comunitatea Institutii Cetéteni
local ai Primarie oamenilor de educationale '

afaceri

in implementarea strategiei responsabilitatile de baza ale CIS vor fi:

Planificarea implementarii actiunilor;

Elaborarea si promovarea adoptarii deciziilor privind actiunile de implementare;
Coordonarea activitatilor de implementare a actiunilor si proiectelor de dezvoltare;
Coordonarea activitatilor de atragere a surselor financiare alternative in scopul
realizarii problemelor identificate;

Monitorizarea implementarii planului de actiuni;

Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor catre Consiliul Local,

Acordarea asistentei tehnice si consultative in toate domeniile;

Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare de dezvoltare;

Analiza deciziilor privind diverse probleme ale comunitatii;

Elaborarea si initierea modificarilor in strategie;

Elaborarea studiilor si proiectelor de dezvoltare, etc.

CIS Tsi va desfasura activitatea in sedinte care se vor desfasura cel putin o data in 6 luni.

Un rol important in procesul de implementare a strategiei il are Consiliul Local, care se va
ocupa nemijlocit de monitorizarea si evaluarea procesului ,de implementare a Planului de
actiuni. Competentele Consiliului Local se vor axa pe:
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Coordonarea activitatilor de antrenare a populatiei in actiunile de realizare a
proiectelor;

Promovarea dialogului permanent cu locuitorii, asigurarea transparentei in activitatea
APL;

Incurajarea voluntarilor in diverse activitati publice;

Stimularea si coordonarea conlucrarii actorilor comunitatii in realizarea obiectivelor
comune ale Strategiei ;

Parteneriatul cu APL, ONG, agentii economici in cea ce priveste implementarea,
monitorizarea si evaluarea Planului de actiuni a SDC.



Raportarea implementarii SDC se va efectua prin elaborarea si prezentarea de catre
responsabilii de implementare a rapoartelor catre CIS privind realizarea Planului de actiuni
si a obiectivelor specifice. Anual CIS va prezenta Consiliului Local raportul de evaluare a
implementarii SDC.

Obiect Elaborator/ ]

Raport bazat pe analize, sondaje

Realizarea CIS si Consiliul Rapoarte o
e - . a locuitorilor pentru evaluarea
obiectivelor Local semestriale/ anual . - -
impactului implementarii SDC
. Rapoarte prezentate de
Realizarea

Responsabilide  Raport sau dupa responsabili de implementare
implementare finisarea activitatii  privind indeplinirea actiunilor,
proiectelor

actiunilor,
proiectelor

Evaluarea implementarii SDC se va efectua prin analiza indicatorilor de performanta. Pentru
fiecare actiune planificatd sunt stabiliti anumiti indicatori de performanta. in baza informatiilor
furnizate de la responsabilii de implementare, beneficiari sau institutii specializate se vor
stabili nivelul si gradul de implementare a actiunilor si atingere a obiectivelor fixate.

Riscuri si impedimente de implementare

Realizarea efectiva a actiunilor propuse in SDC poate fi impiedicata de prezenta anumitor
riscuri si impedimente de implementare. Riscurile si impedimentele aferente implementarii
SDC pot fi divizate Tn doua categorii: (i) interne si (ii) externe.

Domeniu Descriere

Riscuri si impedimente interne

Managementul e Confruntari de interese privind implementarea strategiei
implementarii o Prevalarea intereselor personale
strategiel e Resurse financiare limitate

e Lipsa capacitatilor de atragere a investitiilor

¢ Neconlucrarea autoritatilor publice locale cu sectorul de afaceri si
comunitate
Indiferenta si neimplicarea populatiei in sustinerea activitatilor

e Lipsa de experienta a structurilor societatii civile si neimplicarea lor
Dezvoltarea Lipsa interesului din partea comunitatii de afaceri in dezvoltarea
economica bazei economice locale
Social Resurse limitate pentru acordarea asistentei sociale
Pauperizarea continua a populatiei
Emigrarea fortei de munca
Populatie neconstientizata privind efectele de poluare a mediului

Riscuri si impedimente externe

Parteneriat

Mediu

Cadrul politico- e Instabilitatea cursului politic

juridic  Contradictia si instabilitatea legislatiei in vigoare

Relatii parteneri e Lipsa conlucrarii cu autoritatile publice raionale si centrale
externi e Neimplicarea partenerilor internationali

Starea e Potential investitional redus

economiei ¢ Inaccesibilitatea pietelor de desfacere de peste hotare
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Domeniu Descriere

¢ |Infrastructura de afaceri nedezvoltata
¢ Risc de tara

Anexa 1. Portofoliu de proiecte

Fisa de proiectl

1 [Denumirea localitatii Or. Cimislia, rul Cimislia

Denumirea proiectului "Imbunatatirea calitatii viefii locuitorilor sectorului
Cogilnic prin renovarea sistemului de canalizare”

R (EelolEnEREIREIMI[in R I Prestarea serviciilor de alimentare cu apa si canalizare de
solutionata calitate sunt una din principalele provocari cu care se
confrunta orasul Cimislia. La moment circa 99% de

locuinte sunt conectate la reteaua de aprovizionare cu
apa, si doar 26% la reteaua de canalizare. Totodata,
retele existente sunt invechite, provocand avarii frecvente
si deversari ale apelor reziduale. Situatia in sectorul
Cogilnic din orasul Cimislia este una acuta. Primaria
Cimislia a elaborat proiectul tehnic pentru reabilitarea
sistemului de apa si sanitatie. O parte din reteaua de
aprovizionare cu apa este din azbest, material cancerigen,
iar din cauza uzurii retelei, circa 30 % din avariile
inregistrate la nivel de oras sunt anume in acest sector.
La reteaua de canalizare este conectata zona industriala si
gospodariile din apropiere, circa 74% din populatia
sectorului nefiind conectata la reteaua de canalizare.
Sistemul de canalizare este uzat, apele reziduale de la
fabricile si uzinele zonei industriale se revarsa in
apropierea raului Cogilnic, in apropiere de casele
oamenilor.
Constructia sistemelor de apa si sanitatie este unul din
obiectivele Strategiei Nationale de Mediu si Strategiei de
Dezvoltare Regionala in Republica Moldova.
4 |Obiectivul general al Imbunatatirea calitatii serviciului public de asigurare cu
proiectului apa si canalizare in orasul Cimislia
SOl T=Ta iV SRSTo [T TR 2B - Diminuarea impactului negativ asupra sanatatii populatiei
proiectului si mediului ambiant;
- Numar de populatie majorat cu acces la sistem de
canalizare imbunatatit;
-Reducerea ratei morbiditatii populatiei.

Indicatorii calitativi si Indicatori cheie:
cantitativi - 17 km de apeduct;

- 12 km retele de canalizare;

- 1 statie de pompare;

- 1 rezervor de apa potabila;

- 3000 de locuitori cu acces imbunatatit la serviciile de apa
si sanitatie.

7 [Partenerii posibili Locuitorii, SA Agrofirma Cimislia, Programul Comunitatea
mea, Ambasada Poloniei

CHEITETRESNE AN 1 200.000 lei
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Posibile SVENe SRilER 1= Programul Comunitatea Mea realizat de IREX si finantat de
USAID

Plan de actiuni detaliat

estimativ

Formarea echipeiice 15 zile Primaria

proiect

Instituirea Comitetului de

monitorizare si

transparenta va fi format

din reprezentanti APL,

mass-media, 30 zile Primaria - BL
reprezentanti ai societatii
civile si organizarea
sedintelor lunare de
planificare si monitorizare
Lansarea achizitiilor
publice si selectarea

. 30 zile Primaria -
operatorului pentru
executarea lucrarilor
Contractarea Primaria
responsabilului tehnic si 20 zile Grupul de -
supravegherii de autor lucru
Efectuarga lucrarilor de 6 luni Antreprenorul 1200000 lei BL . USAID
constructie a retelelor noi selectat
Organizarea campaniei Primaria
de constientizare 3 luni Grupul de 10000 lei BL
lucru
Organizarea L
evenimentului de : Primaria :
N ; : .. lzile Grupul de 30000 lei BL
incheiere a proiectului si lucru

actiuni de vizibilitate

Fisa de proiect 2.

Titlul proiectului: Constructia terenului sportiv multifunctional (de
baschet si volei)

Obiectiv: Imbunatatirea stérii de sdnatate a populatiei orasului
(femei si barbati, inclusiv persoane in etate, cu
necesitati speciale)
or. Cimislia, rul Cimislia
Succinta descriere a in or. Cimislia, sectorul Cogilnic, femeile si barbatii,
proiectului: inclusiv cei cu nevoi speciale, copii si persoanele in etate
nu au posibilitate sa practice sportul in aer liber din cauza
lipsei unui teren sportiv amenajat.
Solutionarea acestei probleme ar asigura un aspect
esential, care ar sprijini dezvoltarea generala a
baschetului si voleiului, inclusiv: furnizarea de facilitati de
calitate pentru crearea unor echipe profesioniste de volei
si baschet in or. Cimiglia. Totodata, femeile si barbatii,
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inclusiv cu nevoi speciale vor avea posibilitate sa
exerseze in aer liber pentru a fi mai sanatosi.

Elaborarea devizului de cheltuieli

Elaborarea caietului de sarcini

Selectarea antreprenorului

Contractarea supraveghetorului tehnic

Implementarea proiectului

Monitorizarea proiectului

Darea in exploatare a terenului sportiv

Rezultate asteptate: 1) Teren sportiv construit

2) Conditii pentru asigurarea modului sanatos de viata

3) Cetateni activi

Avem proiect de constructie a mini terenului sportiv
Responsabil si potentiali L

: = ; B Primaria

parteneri de implementare:

Durata estimativa: 12 luni
500 000 lei

Potentiale surse de 1)APL
cofinantare (publice si 2)Federatia Moldoveneasca de Fotbal
private): 3)Bugetul raional

Activitati cheie:

NouAwNE

Plan de actiuni detaliat

Activitati cheie Termen | Responsabil CIoel Sursa
estimativ

. Elaborarea devizului de

10 zile Primaria 5000 lei
cheItU|eI|
2. Elaborarea caietului - de g 0 primarig 3000lei -
sarcini
3. Selectarea antreprenorului 30 zile Grupul de i i
lucru
4. Contractarea
responsabilului de 30 zile Primaria 2000 lei
supraveghere tehnica BL
5. Implementarea lucrarilor Primaria Donatori externi
12 luni  Antreprenorul 485000 lei
selectat
6. Monitorizarea proiectului . L BL

12 luni Primaria - . )
Donatori externi

7. Darea in exploatare a

. 5 zile Primaria - -
terenului

Fisa de proiect 3
Extinderea iluminatului public/stradal in or. Cimislia (et.l,

Titlul proiectului:
et.ll, et.lll, et.1V)

Constructia retelelor de iluminat stradal pe o porfiune de 40
km

67



Succinta descriere
proiect:

Activitati cheie:

Rezultate
asteptate:

proiectului:
parteneri:

Potentiale surse
de cofinantare:

Localizare: Or. Cimislia, raionul Cimislia

Orasul Cimislia se confrunta cu problema iluminarii stradale, iar
realizarea unui iluminat corespunzator determina, in special,
reducerea considerabilda a cheltuielilor directe si indirecte,
reducerea numarului de accidente pe timp de noapte, reducerea
numarului de agresiuni contra persoanelor, imbunatatirea
climatului social si cultural prin cresterea increderii si sigurantei
activitatilor pe durata serii. Proiectul prevede extinderea
iluminatului stradal si poate fi executat in 4 etape

1. Elaborarea caietului de sarcini si organizarea tenderului

2. Selectarea si contractarea operatorului economic pentru

realizarea lucrarilor de constructie

3. Executarea lucrarilor de constructie

4. Participarea cetatenilor in procesul de monitorizare a lucrarilor

5. Proceduri de aprobare si darea in exploatare a retelelor
construite

e 40 km de retele de iluminare stradala construita;

o Imbunatatirea conditiilor de trai a cetatenilor or. Cimislia;

e Cresterea securitatii cetatenilor si reducerea infractiunilor;

¢ Reducerea accidentelor rutiere pe timp de noapte in localitate;

e Reducerea cazurilor de traumatism;

e Atractia comunitatii pentru investitii.

Idee de proiect. Exista deviz pentru o portiune.

1) Primaria; 2) Consiliul local; 3) Surse externe

24 luni

2000 000 lei

1) Primaria (BL); 2) Locuitorii strazilor; 3) Surse externe; 4)
Agenti economici (AE).

Plan de actiuni detaliat

’ estimativ

1. Elaborarea caietului de sarcini si
organizarea tenderului;

2. Selectarea si

14 zile Primaria

contractarea

operatorului economic pentru 30 zile Primaria - -
realizarea lucrarilor de constructie;

3. Executarea lucrarilor de constructie 10 luni Primaria 4,8 minlei  BL, AE
4. Participarea cetatenilor in procesul 10 Iuni Grupul de i i
de monitorizare a lucrarilor; lucru
5. Proceduri de aprobare si darea in Primaria, - -
exploatare a retelelor construite 30 zile Antreprenorul
selectat

Fisa de proiect 4.
Titlul proiectului:

Obiectiv:
Localizare:
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Constructia drumului de la str. Suveranitatii pana la
str. lon Papusoi — asfalt (300 m)

Reparatia si intretinerea drumurilor locale

Or. Cimiglia, rul Cimislia



ST el R ETER TG 3 Din cauza drumului partial deteriorat se creeaza conditii
dificile de deplasare. Insa traficul pe acest sector este
destul de sporit.
Pe timp de iarna si cand ploua deplasarea pe acest sector
este imposibila. Pe aceasta strada locuiesc familii cu
copii mici.
Solutionarea acestei probleme ar spori gradul de
credibilitate a cetatenilor in autoritatile locale care sunt
receptive la necesitatile cetatenilor.
Intrunirea cu locuitorii de pe str. lon Papusoi
Elaborarea devizului de cheltuieli
Elaborarea caietului de sarcini
Selectarea antreprenorului
Contractarea supraveghetorului tehnic
Implementarea proiectului
Monitorizarea proiectului
Darea in exploatare a drumului
Nivel bun de deplasare
Acces transport special
1,2 km de drum conform standardelor
Avem proiect de executie pe str. lon Papusoi
Responsabil si potentiali 1) Primaria
SERCENETT RO ERINTO I EINIENIEIESHN 2) SA "Drumuri Cimislia”
3) Fondul Rutier
4) Locuitorii strazii
12 luni
1500 000 lei

Potentiale surse de 1)Fond Rutier
cofinantare (publice si 2)Primaria
private): 2)Locuitorii strazii

Activitati cheie:

Rezultate asteptate:

¢t ONOGOBALONE

Plan de actiuni detaliat

Activitati cheie Termen | Responsabil IO Sursa
estimativ

1) intrunirea cu locuitorii
10 zile Primaria
de pe str. Popusoi

2) Elaborarea devizului 10 zile Primsria i )

de cheltuieli
3) Elaborarea caietului de . .
- 5 zile Primaria - .
sarcini
4) Selectarea _ 30 zile Grupul de i i
antreprenorului lucru
5) Contractarea
responsabilului de 30 zile Primaria 10600 lei Fond rutier
supraveghere tehnica BL
6) Executarea lucrarilor Primaria Locuitorii strazii
12 luni  Antreprenorul 1589400
selectat

7) Monitorizarea

proiectului 12 luni Primaria - -
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8. Darea in exploatare a
drumului
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Anexa 2. Sesiunea de prioritizare a proiectelor eligibile finantarii din partea
programului CM

In ziua nr. 3 din cadrul atelierului de planificare strategica, organizat online pe platforma
ZOOM, in perioada 13-15 mai 2020, facilitatorul CM, dI Igor Mironiuc, a condus sesiunea de
prioritizare a proiectelor eligibile finantarii in cadrul programului de proiecte de pana la 60
000 USD finantat de USAID prin intermediul Programului Comunitatea Mea, conditia fiind
ca localitatea partenera asigura cel putin 35% din costul total al proiectului.

Initial, din planurile de actiuni ale fiecarei directii strategice elaborate in cadrul atelierului de
planificare strategica, au fost selectate proiectele ce presupun eforturi financiare mai mari
de 60 000 USD. Apoi grupul de planificare strategica, impreuna cu facilitatorul CM, au
analizat conformitatea corespunderii proiectelor cu criteriile minime de eligibilitate Tnaintate
de programul CM.

Dupa prezentarea partii teoretice privind eligibilitatea proiectelor care pot fi inaintate spre
finantare in cadrul programului CM, grupul de lucru a stabilit daca ideile de proiect
examinate, sunt potrivite pentru cofinantarea programului CM, folosind criteriile minime de
evaluare a unui proiect prezentate participantilor, dupa cum urmeaza:
e Daca ideea de proiect este acceptabila conform definitiei formulate de programul CM;
e Daca ideea de proiecte reflecta o prioritate formulata de cetateni;
e Daca proiectul poate fi implementat cu o finantare de pana la 60 000 USD din partea
programului CM;
e Daca sunt siguri ca comunitatea va putea asigura contributia de cel putin 35% din
costul total al proiectului;
e Daca proiectul poate fi finalizat in termen de 12 luni.

Proiectele care au corespuns tuturor criteriilor, au fost Thaintate pentru votare, dupa cum
urmeaza:

Constructia drumului

Constructia iluminatului public stradal

Constructia unei portiuni a sistemului de canalizare in or. Cimislia

Conectarea parcului industrial la retelele ingineresti

Constructia targului de animale

e Amenajarea a 2 terenuri sportive

Dupa prezentarea proiectelor, facilitatorul CM, a organizat o sesiune de votare online prin
intermediul platformei www.office.forms.com. Fiecare participant a putut accesa linkul si a
acorda 3 voturi pentru proiectul dorit, fie sa ofere toate 3 voturi pentru unul din cele 2 proiecte
afisate, sau cate unul pentru fiecare proiect, pe care il considera cel mai important pentru
comunitate.

Ca rezultat al votarii, proiectul “Construcfia unei portiuni de canalizare in or. Cimislia”
a luat cele mai multe voturi.

Apoi, facilitatorul CM, Igor Mironiuc, a prezentat conditiile si termenele limita de scriere si
depunere a proiectului spre finantare catre programul CM.
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Anexa 3. Rezultatele chestionarii
a. Rezultatele chestionarii cu privire la perceptia locuitorilor orasului fata de bastinasii
plecati

in luna aprilie 2020, a fost organizatd o chestionare a locuitorilor orasului cu privire la
perceptia acestora fata de bastinasii plecati. Esantionul a reprezentat 16 persoane
intervievate. Caracteristicile esantionului de persoane intervievate este prezentat in figura
urmatoare:

44%
56%

W 18-35 ani 36-56 ani

B Domeniul economic
M 60+ ani Domeniul Bugetar
B Domeniul cultura

B Somer/pensionar

H feminin B Masculin

Caracteristicile respondentilor in cadrul sondajului

La intrebarea ,Care credeti c& sunt cele mai importante probleme cu care se confrunté
localitatea /a moment?”, 11 voturi a primit situatia economica in oras, 9 voturi au primit
veniturile mici, si 7 voturi a primit starea drumurilor locale. Cate 5 voturi au primit urméatoarele
probleme: (i) migratia cetatenilor peste hotare; si (ii) preturile ridicate la locuinte. 3 voturi a
primit lipsa locurilor de munca bine platite si cate 1 vot au primit problemele ce tin de sistemul
educational, sistemul de ingrijire a sanatatii si securitatii personale. Figura B prezinta
raspunsurile detaliate la intrebarea de mai sus.

Situatia economica NG 11 Situatia economicd  [INNININGEGENGEEEEEEEEEE s
Starea drumurilor [INNENEGEEEN 7 Starea drumurilor [l 1
Lipsa locurilor de muncd [ 3 Lipsa locurilor de muncd [N 4
Migratia cetatenilor... INININENEE 5 Probleme de sdnitate [l 1
Preturile ridicate la... [ s Nerecunoasterea actelor de... lll 1
Securitatea personals [l 1 Preturile ridicate la locuinte si... ININININIELEGEN ©
Sistemul de ingrijire a... [l 1 Securitatea personala 0
sistemul educational [l 1 Sistemul de ingrijire a sdnatatii [l 1
Sistemul educational [l 1

Veniturile mici (salarii,...

Altceva (SPONTAN) Veniturile mici (salarii, pensii) [ IENGTNIEG 2

Altceva (SPONTAN) [ 3

oo|
o

Nu stiu Nustiv [ 2
0 2 4 6 8 10 12 0 ) 4 6 3 10
Figura B. Raspunsurile Figura C. Raspunsurile respondentilor la
respondentilor la intrebarea Care intrebarea Care credeti ca sunt cele mai
credeti ca sunt cele mai importante importante probleme cu care se confrunta
probleme cu care se confrunta bastinasii plecati? Dar copiii si parintii
localitatea la moment? acestora?

La intrebarea ,Care credeti cé sunt cele mai importante probleme cu care se confrunté

Z

bastinasii plecati? Dar copiii si pdrintii acestora?”, respondentii au plasat pe primul loc
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problema situatiei economice (8 voturi), 6 voturi a primit problema ce tine de preturile pentru
locuinte. Céte 4 voturi au primit urmatoarele probleme: (i) lipsa locurilor de munca; si (ii)
veniturile mici (salarii si pensii). Restul problemelor au acumulat cate 1 vot. Figura C
prezinta raspunsurile detaliate.

La intrebarea ,Cum credeti, cum sunt priviti migrantii in localitate?” 75% (12 persoane) din
cei intervievati au mentionat ca migrantii sunt priviti in localitate ,bine” si ,foarte bine”, 13%
(2 persoane) au mentionat cu ,nicicum”, iar cu ,prost” si ,foarte prost” cate o persoana.
Figura D prezinta raspunsurile detaliate.

Bunastare materiald [ N RN o
Prosperitate economici [ 2

Calitate ridicat3 a vietii | NI <
Uitare de neamsidetara [l 1
Libertatea de a merge unde vrei | I 3
Sanatate precara 0

Grija fata de familia ramasa [ NI 2

B Foarte bine Bine Bunatate siimplicare = 0
M Nicicum M Foarte prost Riceals sifalsitate [l 1
M Prost m NS/ NR

Altceva (Alegerea personals,... I 2

0 2 4 6 8 10

Figura D. Raspunsurile Figura E. Raspunsurile respondentilor la
respondentilor la intrebarea Cum intrebarea Cu ce cuvinte se asociazé pentru Dvs.
credeti, cum sunt priviti migrantii in ~ personal migratia si oamenii care au plecat?
localitate? (maximum 3)

La intrebarea ,Cu ce cuvinte se asociaza pentru Dvs. personal migratia si oamenii care au
plecat?”, majoritatea respondentilor au mentionat: (i) bunastare materiala; (ii) calitate
ridicata a vietii; (i) grija fatd de familie; si (iv) libertatea de a merge unde vrei. Figura E

prezinta raspunsurile detaliate.

b. Rezultatele chestionarii cu privire la perceptia diasporei asupra calitatii prestarii
serviciilor de catre primarie

in luna mai 2020, a fost organizatid o chestionare cu bastinasii stabiliti peste hotarele
localitatii, cu calitatea serviciilor prestate de catre primarie. Esantionul a reprezentat 13
respondenti. Caracteristicile esantionului de persoane intervievate este prezentat in figura
urmatoare:
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W 18-35 ani B Domeniu privat ® Cultura B MD (Chisinau) ™ Italia
36-56 ani | Stiinta B Jurisprudenta B Germania B Marea Britanie
® 60+ ani H Altele H Olanda B Romania

Figura F. Caracteristicile respondentilor in cadrul sondajului

Pentru intrebarea ,in ce masura sunteti multumit de modul in care araté localitatea Cimislia
astazi?”, 7 persoane sau 54% au raspuns cu ,multumit(a)” si ,foarte multumit(a)”, iar 6
persoane sau 46% - ,nici multumit(@) / nici nemultumit(a)”. Nici un respondent nu a
mentionat ,nemultumit(a)” sau ,mai degraba nemultumit(a)”. Figura G prezinta raspunsurile
detaliate la intrebarea de mai sus.

La intrebarea ,Care este gradul Dvs. de satisfactie privind serviciile oferite de Primaria
Cimislia?”, majoritatea persoanelor (11) au raspuns cu ,multumit(a)” si ,foarte multumit(a)”,
iar 2 persoane sau 16% au mentionat ,nici multumit(d) / nici nemultumit(a)”. Nici un
respondent nu a mentionat ,nemultumit(a)” sau ,mai degraba nemultumit(a)’. Figura H
prezinta raspunsurile detaliate la intrebarea de mai sus.

Nemultumit(a) 0O Nemultumit(a) O
Mai degraba nemultumit(a) 0 Mai degraba nemultumit(a) 0
Nici multumit(3)/ nici... _6 Nici multumit(d)/ nici... - 2
wuttomie(z) [ 2 wuttorie(z) - I 7
Foarte multumit(a) _ 5 Foarte multumit(a) _ 4
0 2 4 6 0 2 4 6 8
Figura G. Raspunsurile respondentilor la Figura H. Raspunsurile respondentilor la
intrebarea In ce masura sunteti mulfumit de intrebarea Care este gradul Dvs. de
modul in care arata localitatea Cimislia astazi? ~ satisfactie privind serviciile oferite de Primaria
Cimiglia?

Pentru intrebarea ,Céata incredere aveti ca priméria aprobéa decizii pentru comunitate,
inclusiv pentru bastinasii plecati?”, 8 persoane sau 62% au raspuns cu ,multumit(a)” si
,foarte multumit(a)”, iar 5 persoane sau 38% - ,nici multumit(a) / nici nemultumit(a)”. Nici un
respondent nu a mentionat ,nemultumit(a)’ sau ,mai degraba nemultumit(a)”. Figura |
prezinta raspunsurile detaliate la intrebarea de mai sus.

La intrebarea ,/n ce mdsuré sunteti multumit de interactiunea cu institutiile locale/priméaria?”,
majoritatea persoanelor (10) au raspuns cu ,multumit(a)” si ,foarte multumit(a)”, 2 persoane
sau 16% au mentionat ,nici multumit(a) / nici nemultumit(a)”, iar una a mentionat - ,mai
degraba nemultumit(a)”. Nici un respondent nu a mentionat ,nemultumit(a)” sau ,mai
degraba nemultumit(a)”. Figura J prezinta raspunsurile detaliate.
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Nemultumit(@d) 0 Nemultumit(@a) O

Mai degraba... 0 Mai degraba nemultumit(a) - 1
Nici multumit(a)/ nici... _ 5 Nici multumit(a)/ nici... - 2
murore(s) [ 3 wururie(s) | S
Foarte muturnit(s) | S Foarte muturnits) N 5
0 2 4 6 0 2 4 6

Figura |. Raspunsurile respondentilor la Figura J. Raspunsurile respondentilor la
intrebarea Céta incredere aveti ca primdria intrebarea /n ce masura sunteti multumit de
aprobé decizii pentru comunitate, inclusiv interactiunea cu institutiile locale/priméaria?
bastinasii plecati?

La intrebarea Care sunt serviciile la care ati apelat la primérie?, raspunsurile au putut fi
grupate in 5 categorii (vedeti figura K). Cea mai mare pondere a respondentilor au
mentionat ca au apelat la eliberarea certificatelor privind componenta familiei (4 persoane),
3 au apelat la servicii comunale si 2 la servicii de cadastru si urbanism. 1 persoana a apelat
la servicii de asistenta sociala, iar 3 au mentionat ca in general nu au apelat.

La intrebarea ,Care sunt asteptarile dvs, legate de interactiunea cu functionarii din
primérie?”, 4 au mentionat receptivitate, 3 pozitivism si cate 2 pentru rapiditate, seriozitate
si intelegere (vedeti figura L).

Nu am apelat _ 3 intelegatori _ 2

Asistenta sociald - 1 Pozitivism _ 3

Servicii comunale _ 3 Seriozitate _ 2

Certificate privind... _ 4 Rapiditate _ 2

Servicii cadastru /... _ 2 Receptivitate _ 4

0 1 2 3 4 5 0 2 4 6

Figura K. Raspunsurile respondentilor la Figura L. . Raspunsurile respondentilor la
intrebarea Care sunt serviciile la care ati intrebarea Care sunt asteptarile dvs, legate de
apelat la primarie? interactiunea cu functionarii din primérie?

La intrebarea ,Ce alte servicii ati avea nevoie sa fie prestate de catre primdrie pentru dvs
ca béstinas?”, 2 persoane au mentionat ca nu stiu, 2 persoane au mentionat ca sunt
suficiente serviciile existente, 1 persoana a sugerat ca toate serviciile din oras sa fie in
incinta primariei s& nu fuga dintr-un capat al orasului in celalalt, 2 persoane au mentionat
servicii de stare civila mai performante, 1 bastinas a sugerat intretinerea cimitirului contra
plata si 1 bastinas a sugerat servicii sociale pentru persoanele in etate. Restul opiniilor tin
mai mult de dezvoltarea infrastructurii orasului (drumuri, trotuare, iluminat). Figura M
prezinta informatiile detaliate.
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Nustiu [ 2

Sunt suficiente [N 2
Curatenia cimitirelor [ININGEEE 1

Drumuri, borduri, iluminat [N

Dezvoltarea orasului prin proiecte [INNININIGTS 2
Dezvoltarea serviciilor sociale pentru... NI 1
Ghiseu unic NG 1

Servicii privind actele de stare civila [ NG 2

o

1 3

Figura M. Raspunsurile respondentilor la intrebarea Ce alte servicii ati avea nevoie sé& fie
prestate de céatre priméarie pentru dvs ca bastinas?

N

La intrebarea ,Utilizati pagina web sau Facebook a Primariei?”, majoritatea respondentilor
au raspuns ca utilizeaza pagina primariei.

8%

69%

54%

M 1 datd pe sdptdmana B Nu, consider ca aloc destul timp

1 data pe luna Nu, consider inutil
mDa Nu ;

m Rar M Da, dar nuam timp

M Deloc M Da, mi-ar place
Figura N. Raspunsurile Figura O. Raspunsurile Figura P. Raspunsurile
respondentilor la intrebarea respondentilor la intrebarea respondentilor la intrebarea Afi dori
Utilizati pagina web sau Cét de des vizitati pagina web sé& vé implicati in procesul decizional
Facebook a Primariei? sau de Facebook a primériei? al primériei?

Circa 69% (9 persoane) dintre respondenti au mentionat cd o acceseaza 1 data pe
saptaména, 23% au mentionat ca odata pe luna, si o persoana ca acceseaza pagina rar.
Nici o persoana nu a mentionat ca nu utilizeaza deloc pagina primariei.

La intrebarea ,Afi dori s& véa implicati in procesul decizional al primériei?”, 7 persoane au
mentionat ca da, dar nu au cand, 5 ca da, si ca si-ar dori, iar o persoana a mentionat ca nu
doreste implicata, pentru ca considera acest lucru inutil. Figura P prezinta raspunsurile
detaliate.

Conform figurii Q, la intrebarea ,Afi fost implicat in initiative ale Asociatiei de Bastinasi sau
alte initiative de dezvoltare a localitatii de bastind?”, 6 persoane au mentionat ca au fost
implicate, iar 7 ca nu.

Pentru intrebarea ,Cénd ati apelat ultima oaré la serviciile oferite de primérie?”, 2 persoane
au mentionat ca mai putin de o luna in urma, 2 persoane - ca in ultimele 3 luni si 3 persoane
— in ultimele 6 luni. Cea mai mare parte a respondentilor au mentionat ca au apelat la
serviciile primariei in anul 2019 sau 2018.
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® Mai putin de o lund in urma

@ In ultimele 3 luni

® In ultimele 6 luni

® Anul trecut sau in 2018

Figura Q. Raspunsurile respondentilor la Figura R. Raspunsurile respondentilor la
intrebarea Afi fost implicat in initiative ale intrebarea C4nd ati apelat ultima oara la
Asociatiei de Béastinasi sau alte inifiative de  serviciile oferite de primérie?

dezvoltare a localitétii de bastina?

mDa #nu

Conform figurii Q, la intrebarea ,Ati fost implicat in initiative ale Asociatiei de Béstinasi sau
alte initiative de dezvoltare a localitatii de bastina?”, 6 persoane au mentionat ca au fost
implicate, iar 7 ca nu.

Pentru intrebarea ,Cand ati apelat ultima oara la serviciile oferite de primdrie?”, 2 persoane
au mentionat c& mai putin de o luna fn urmé, 2 persoane - ca n ultimele 3 luni si 3 persoane
— in ultimele 6 luni. Cea mai mare parte a respondentilor au mentionat ca au apelat la
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